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รายงานการประชุมคณะกรรมการประจาํคณะการบร�การและการทองเทีย่ว 
รอบพเิศษครัง้ที่ 1/2563 วนัพุธที ่11 มีนาคม 2563 เวลา 14.00 – 16.30 น. 

ณ หองประชุมบานเยน็ คณะการบร�การและการทองเทีย่ว มหาว�ทยาลัยสงขลานคร�นทร ว�ทยาเขตภเูกต็ 
 

ผูมาประชมุ 
1. คณบดีคณะการบร�การและการทองเที่ยว     ประธานกรรมการ 

(ผูชวยศาสตราจารย ดร. พรพิษณุ พรหมศิวะพัลลภ) 
2. รองคณบดีฝายว�ชาการและว�เทศสัมพันธ     กรรมการ 

(นายกฤตภาส ขวัญยืน) 
3. รองคณบดีฝายพัฒนานักศึกษาและฝกปฏิบัติงาน    กรรมการ 

(นายปฐวD อินทรสุวรรณโณ) 
4. รองคณบดีฝายว�จัยและบัณฑิตศึกษา     กรรมการ 

(ดร.ชยานนท  ภูเจร�ญ) 
5. ตัวแทนคณาจารยประจําสาขาว�ชาการจัดการการบร�การ   กรรมการ 

(นางสาวปทุมมาลัย พัฒโร) 
6. ตัวแทนคณาจารยประจําสาขาว�ชาการจัดการการทองเที่ยว  กรรมการ 

(ผูชวยศาสตราจารย ดร.กุลดา เพ็ชรวรุณ) 
7. รองคณบดีฝายบร�หารและประกันคุณภาพ    กรรมการและเลขานุการ 

(นายคณพศ กาลเนาวกุล) 
8. นางสาวโชติมา  ว�ทยาศิร�กุล      ผูชวยเลขานุการ 

 

ผูไมมาประชมุ   
1. ที่ปรJกษาคณบดีคณะการบร�การและการทองเที่ยว    ที่ปรJกษาคณบดี 

(รองศาสตราจารย ดร. ปรารถนา กาลเนาวกุล) 
ผูเขารวมประชุม  - ไมมี – 
 

เร�ม่ประชุมเวลา 14.15 น. 
  เมื่อครบองคประชุมแลว ผูชวยศาสตราจารย ดร. พรพิษณุ พรหมศิวะพัลลภ คณบดีคณะ
การบร�การและการทองเที่ยว ประธานที่ประชุมกลาวเปดประชุมและไดดําเนินการตามระเบียบวาระการ
ประชุมดังน้ี 
 

ระเบยีบวาระที ่1  เรN่องที่ประธานแจงใหทีป่ระชมุทราบ - ไมมี – 
 

ระเบยีบวาระที ่2  เรN่องการพิจารณารบัรองรายงานการประชมุ   - ไมมี – 
   

ระเบยีบวาระที ่3  เรN่องทีเ่สนอใหทีป่ระชุมทราบ - ไมมี – 
 

ระเบยีบวาระที ่4  เรN่องสบืเนื่อง  - ไมมี – 
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ระเบยีบวาระที ่5  เรN่องทีเ่สนอใหทีป่ระชุมพจิารณา 
5.1 การเสนอชN่อบคุคลทีเ่หมาะสมจะดาํรงตําแหนงประธานกรรมการและกรรมการสงเสร�มกจิการ
มหาว�ทยาลัย 

คณบดี ไดเสนอใหที่ประชุมพิจารณาเสนอชN่อบุคคลที่เหมาะสมจะดํารงตําแหนงประธาน
กรรมการและกรรมการสงเสร�มกิจการมหาว�ทยาลัย 
 

ที่ประชุมพิจารณาแลว  มีมติเห็นชอบเสนอรายชN ่อบุคคลเหมาะสมจะดํารงตําแหนง
กรรมการสงเสร�มกิจการมหาว�ทยาลัย ดังน้ี 

1. นายจํารัส ปติกุลสถิตย 
2. นายบัญญัติ  จันทรเสนะ 
3. นายแพทยเจษฎา  จงไพบูลยพัฒนะ 

 

5.2 การเสนอรายชN่อบคุคลทีส่มควรจะไดรับปร�ญญากติตมิศักดิ ์ประจาํป 2563 
  คณบดี ไดเสนอใหที ่ประชุมพิจารณาเสนอรายชN ่อบุคคลที ่สมควรจะไดร ับปร�ญญา
กิตติมศักดิ์ ประจําป 2563 
 

ที่ประชุมพิจารณาแลว  มีมติไมเสนอรายชN่อบุคคลที่สมควรจะไดรับปร�ญญากิตติมศักดิ์ 
ประจําป 2563 
 

5.3 โครงการ Flexible working-hour for development during end of semester 2/2562 
  ฝายบร�หาร ไดเสนอใหที ่ประชุมพิจารณาเรN ่อง โครงการ Flexible working-hour for 
development during end of semester 2/2562 เพื่อเปดโอกาสใหอาจารยสามารถใชเวลาเพื่อผลิตผล
งานว�จัย พัฒนาเอกสารการสอนหรNอเขาบมเพาะประสบการณในอุตสาหกรรม ระหวางปดภาคการศึกษา 
 

ที่ประชุมพิจารณาแลว  มีมติเห็นชอบในหลักการ โดยขอใหปรับแกดังน้ี 

1. เกณฑขั้นตํ่าของผลงานว�จัยตีพิมพ สําหรับอาจารยที่ไมมีตําแหนงบร�หาร: มีงานว�จัย
พรอมสงตีพิมพในวารสารภายในประเทศหรNอตางประเทศ, นํา manuscript ที่สงใน
รอบการประเมินที่ผานมามาตอยอดใหแลวเสร็จ, สง research proposal ตําราหรNอ 
manuscript ใหมที่ไมซํ้ากับในรอบการประเมินที่ผานมาและของนักศึกษาปร�ญญาโท 

2. เกณฑขั้นตํ่าของผลงานว�จัยตีพิมพ สําหรับอาจารยที่มีตําแหนงบร�หาร: ครJ่งหนึ่งจาก
ขอกําหนดของอาจารยที่ไมมีตําแหนงบร�หารและไมซํ้างานเดิม 

3. กําหนดข้ันต่ําของระยะเวลาในการเขาบมเพาะประสบการณในอุตสาหกรรมดังน้ี 
1. อาจารยที่ไมมีตําแหนงบร�หาร: ตองเขาบมเพาะประสบการณในอุตสาหกรรม

อยางนอย 2 สัปดาห 
2. อาจารยที่มีตําแหนงบร�หาร: ตองเขาบมเพาะประสบการณในอุตสาหกรรม

อยางนอย 1 สัปดาห 
4. ขอใหใชแบบฟอรมภาษาอังกฤษอยางเดียวและปรับขอมูลในแบบฟอรมขอ 1.2 โดยให

ตัด SIM ออก  
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5.4 โครงการ การปรบัปรงุหองเรDยน 2402 ใหเปนหอง Innovation room 
  ฝายบร�หาร ไดเสนอใหที่ประชุมพิจารณาเรN่องโครงการการปรับปรุงหองเรDยน 2402 ใหเปน
หอง Innovation room เพื่อเพิ่มประสิทธ�ภาพและยกระดับการเรDยนการสอนของคณะฯ 
 

ที่ประชุมพิจารณาแลว  มีมติเห็นชอบการการปรับปรุงหองเรDยน 2402 ใหเปนหอง 
Innovation room โดยขอใหพิจารณาคัดเลือกเทคโนโลยีที่ทันสมัยและสามารถประยุกตใชกับการทํา
กิจกรรมที่หลากหลายของนักศึกษา และขอใหประสานงานกับฝายว�ชาการคณะฯ เกี่ยวกับชวงเวลาในการ
ปรับปรุงหองและการจัดตารางการเรDยนการสอน 
 

5.5 การลงทนุในกองทนุในสวนบคุคล 
  อางถึงบันทึกขอความที่ ม.อ.016/ว63-00536 ลงวันที่ 20 กุมภาพันธ 2563 เรN่องเช�ญชวน
รวมลงทุนในกองทุนสวนบุคคล ฝายบร�หาร ไดเสนอที่ประชุมคณะกรรมการประจําคณะการบร�การและการ
ทองเที่ยว ในคราวประชุมรอบพิเศษคร้ังที่ 1/2563 เม่ือวันที่ 11 มีนาคม 2563 พิจารณาเรN่องดังกลาว 
 

ที่ประชุมพิจารณาแลว มีมติเห็นชอบใหชะลอการเขารวมลงทุนในกองทุนสวนบุคคล 
 

5.6 ทนุเรDยนดแีตประสบปญหาดานเศรษฐกิจและทุนสงเสร�มภาพลักษณอนัดขีองคณะฯ   
  ฝายพัฒนานักศึกษาและฝกปฏิบัติงาน ไดเสนอใหที่ประชุมพิจารณาเรN่องทุนเรDยนดีแต

ประสบปญหาดานเศรษฐกิจและทุนสงเสร�มภาพลักษณอันดีของคณะฯ   

 

ที่ประชุมพิจารณาแลว  มีมติเห็นชอบในหลักการ โดยขอใหปรับแกดังน้ี 
1. ทุนเรDยนดีแตประสบปญหาดานเศรษฐกิจ ขอใหปรับคุณสมบัติของผูมีสิทธ�์สมัครขอรับ

ทุนและหลักฐานประกอบการสมัครเปน 
-ขอ 3.2 มีผลการเรDยนเฉล่ียไมต่ํากวา 3.00 (ในกรณีที่เปนนักศึกษาช้ันปที่ 1 ตอง

มีผลการเรDยนเฉล่ียไมต่ํากวา 3.00 ในระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย) 
   -ขอ 3.3 เปนผูที่ไดรับการอนุมัติใหกูยืมทุนจากกองทุนใหกูยืมเพื่อการศึกษา 

(กยศ.) หรNอผูปกครองมีรายไดรวมไมเกิน 300,000 บาทตอป 
 -ตัดขอ 3.4 และ ขอ 8.5 ออก 
 -ขอใหกําหนดระยะเวลาในการรับสมัครและเกณฑการคัดเลือก และนําเสนอตอที่
ประชุมอีกคร้ัง 

 

2. ทุนสงเสร�มภาพลักษณอันดีของคณะฯ  ขอใหปรับคุณสมบัติของผูมีสิทธ�์สมัครขอรับ
ทุนเปน 

-ขอ 3.2 มีผลการเรDยนเฉล่ียไมต่ํากวา 3.00  
-ตัดขอ 3.4 และ 8.5 ออก  
-ขอใหกําหนดระยะเวลาในการรับสมัครและเกณฑการคัดเลือก และนําเสนอตอที่

ประชุมอีกคร้ัง 
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5.7. การขอจางอาจารยทีเ่กษียณอายรุาชการ 
ฝายว�ชาการ ไดเสนอใหที่ประชุมพิจารณาเรN่องการขอจางอาจารยที่เกษียณอายุราชการ 

รายอาจารยปทุมมาลัย พัฒโร เน่ืองจากอาจารยเปนผูมีความรูความสามารถและประสบการณในการเรDยน
การสอนดานว�ทยาการอาหารซJ่งเปนสาขาที่มีความสําคัญ ซJ่งในปจจุบันยังขาดแคลนบุคลากรที่มีความรู
และความเชD่ยวชาญที่สามารถทดแทนและดูแลรายว�ชาที่เก่ียวของได โดยประสงคจะจางตอเปนระยะเวลา 
1 ป ต้ังแตวันที่ 1 ตุลาคม 2563 – 30 กันยายน 2564 และกําหนดอัตราเง�นเดือน เง�นสมนาคุณและคา
ครองชDพ รวมเปนอัตรา 40,000 บาท/เดือน 
 

ที่ประชุมพิจารณาแลว  มีมติเห็นชอบในการจางอาจารยปทุมมาลัย พัฒโร ดวยอัตรา
เง�นเดือน เง�นสมนาคุณและคาครองชDพตามที่เสนอ 
 
5.8. การขอเลื่อนสอบกลางภาค ประจําภาคการศกึษา 2/2562 
  ฝายว�ชาการ ไดเสนอใหที่ประชุมพิจารณาเรN่องการขอเลื่อนสอบกลางภาค ประจําภาค

การศึกษา 2/2562 ของนักศึกษาจํานวน 4 ราย คือ 

1. นางสาวชลธ�ชา บุญทองเสน  รหัสนักศึกษา 5930111052 
2. นายปณิธาน จันทวาส    รหัสนักศึกษา 5930111106 
3. นางสาวรDดา หนูเชต   รหัสนักศึกษา 6030111036   
4. Ms. Ryeongna Kim  รหัสนักศึกษา 6230112079   

 
ที่ประชุมพิจารณาแลว  มีมติไมอนุมัติการขอเล่ือนสอบกลางภาคใหแกนักศึกษาทั้ง 4 ราย

เน่ืองจากนักศึกษาไมไดปฏิบัติตามกฎระเบียบการขอเล่ือนสอบ พรอมทั้งขอใหฝายพัฒนานักศึกษาและฝก
ปฏิบัติงานพิจารณาบทลงโทษนักศึกษารายที่ 2 เน่ืองจากการปลอมแปลงเอกสารใบรับรองแพทย และเห็น
ควรแจงใหงานทะเบียนกลางแกไขขอมูลในเอกสารคํารองของนักศึกษารายที่ 3 เน่ืองจากการขอเล่ือนสอบ
ของนักศึกษาไมเปนไปตามเกณฑที่ประกาศไว  

 
5.9. ขอยกเลิกการฝกปฏิบัติงานของนักศึกษา ประจําภาคฤดูรอน ปการศึกษา 2562 
  ฝายพัฒนานักศึกษาและฝกปฏิบัติงาน ไดเสนอใหที่ประชุมพิจารณารางประกาศเรN่องขอ
ยกเลิกการฝกปฏิบัติงานของนักศึกษา ประจําภาคฤดูรอน ปการศึกษา 2562 เพื่อลดความเสี่ยงที่อาจจะ
เกิดขJ้นกับนักศึกษาจากการฝกปฏิบัติงานอันเนื่องมาจากสถานการการระบาดของโรคไวรัสโคโรนาสาย
พันธุใหม (COVID-19) 
 

ที่ประชุมพิจารณาแลว  มีมติเห็นชอบรางประกาศเรN่องขอยกเลิกการฝกปฏิบัติงานของ
นักศึกษา ประจําภาคฤดูรอน ปการศึกษา 2562 โดยขอใหตัดคําวา โดยไมตองชําระคาธรรมเนียม
การศึกษา ออก 
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ระเบยีบวาระที ่6  เรN่องอืน่ ๆ    - ไมมี – 
 

เลิกประชุมเวลา 16.30 น. 
  
 
 

(นางสาวโชติมา ว�ทยาศิร�กุล) 
ผูชวยเลขานุการคณะกรรมการประจําคณะการบร�การและการทองเที่ยว 

ผูจดรายงานการประชุม 
 
 
 

(นายคณพศ กาลเนาวกุล) 
  รองคณบดีฝายบร�หารและประกันคุณภาพ 

          เลขานุการคณะกรรมการประจําคณะการบร�การและการทองเที่ยว 
ผูตรวจรายงานการประชุม 


