
เร�อ่ง การขอเปล่ียนแปลงอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรและอาจารยประจําหลักสูตร ระดับปร ญญาตร" 
หลักสูตรบร หารธุรกิจบัณฑติ สาขาว ชาการจัดการการทองเท่ียว 

(หลักสูตรนานาชาติ) หลักสตูรปรับปรุง พ.ศ. 2563 คณะการบร การและการทองเท่ียว 
 
ความเปนมา  
  ดวยคณะการบร การและการทองเท่ียว มีการเปล่ียนแปลงอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรและ
อาจารยประจําหลักสูตร ท้ังหลักสูตรระดับปร ญญาตร" และหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษาของคณะฯ  

ในการนี้ จ;งขอเปลี่ยนแปลงอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรและอาจารยประจําหลักสูตร  
ของหลักสูตรบร หารธุรกิจบัณฑิต สาขาว ชาการจัดการการทองเท่ียว (หลักสูตรนานาชาติ) หลักสูตรปรับปรุง 
พ.ศ. 2563 เพื่อใหสอดคลองกับประกาศกระทรวงศึกษาธ การเร�่อง เกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับปร ญญา
ตร" พ.ศ. 2558 รายละเอียดตามเอกสารแนบ 1 
 
ขั้นตอนท่ีไดดําเนินการไปแลว 

1. เมื่อวันท่ี 16 สิงหาคม 2567 คณบดี รองคณบดีฝายว ชาการและว เทศสัมพันธ หัวหนาสาขาว ชา
การจัดการการบร การ และหัวหนาสาขาว ชาการจัดการการทองเที ่ยวไดประชุมรวมกัน เพื่อหาร�อการ
เปลี่ยนแปลงอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรและอาจารยประจําหลักสูตร เนื่องจากอาจารยประจําหลักสูตร
ราย Mrs. Veronica A. Jamieson ลาคลอดและลาศึกษาตอระดับปร ญญาเอก จ;งมีการเปลี ่ยนแปลง
รายช�่ออาจารยประจําหลักสูตร 
 
เอกสารประกอบการพิจารณา 

1. ตารางเปร"ยบเทียบอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร (เดิม-ใหม) เอกสารแนบ 1 
2. แบบฟอรม สมอ.08 

 
ประเด็นเสนอท่ีประชุมเพื่อพิจารณา 
 ใหความเห็นชอบการเปล่ียนแปลงอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรและอาจารยประจําหลักสูตรขางตน 
 
หมายเหตุ  ใหแนบเอกสารภาระงานสอนและผลทางทางว ชาการยอนหลัง 5 ป ของอาจารยที ่มีการ
เปล่ียนแปลง 
 



เอกสารแนบ 1 
 

เร�่อง การเปลี่ยนแปลงอาจารยประจาํหลกัสตูรและอาจารยผูรบัผดิชอบหลักสตูร  
หลกัสตูรบร หารธุรกิจบณัฑติ สาขาว ชาการจดัการการทองเทีย่ว 

(หลกัสตูรนานาชาต)ิ หลกัสตูรปรับปรุง พ.ศ. 2563  
คณะการบร การและการทองเทีย่ว มหาว ทยาลยัสงขลานคร นทร ว ทยาเขตภเูกต็  

..................................................... 
 

ลาํดบั
ที ่

เดมิ เปลีย่นแปลงเปน เหตผุลใน
การขอ

เปลีย่นแปลง 
ช�อ่-สกลุ วฒุิการศกึษาสงูสดุ ช�อ่-สกลุ วฒุิการศกึษาสงูสดุ 

1 

นางสาวสุมัธยา  
ธรรมจักร* 
x-xxxx-xxxxx-xx-x 

วฒุกิารศกึษา 
M.T.M. (Tourism 
Management), Victoria 
University of Willington, 
New Zealand, 2547 
ศศ.บ. (ภาษาอังกฤษ), 
มหาว ทยาลัยสงขลานคร นทร, 
2538 

คงเดิม  

2 

นายอภิรมย   
พรหมจรรยา* 
x-xxxx-xxxxx-xx-x 

วฒุกิารศกึษา 
Ph.D. (Discipline: 
Economique du 

Tourisme), Université de 
Perpignan Via Domitia, 
France, 2552 
วท.ม. (การจัดการ
สิ่งแวดลอม, 
มหาว ทยาลัยสงขลานคร นทร, 
2544 
บธ.บ. (การจัดการโรงแรม
และการทองเท่ียว), 
มหาว ทยาลัยพายัพ, 2535 

คงเดิม 

 

3 

นายพิสิทธ ์   
ตันติพิสิฐกุล* 
x-xxxx-xxxxx-xx-x 

วฒุกิารศกึษา 
Ph.D. (Natural Resources 
Management), Asian 
Institute of Technology 
(AIT), 2564 
M.Sc. (Natural Resources 
Management), Asian 
Institute of Technology 

คงเดิม 
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ลาํดบั
ที ่

เดมิ เปลีย่นแปลงเปน เหตผุลใน
การขอ

เปลีย่นแปลง 
ช�อ่-สกลุ วฒุิการศกึษาสงูสดุ ช�อ่-สกลุ วฒุิการศกึษาสงูสดุ 

(AIT), 2555 
ศศ.บ. (การทองเท่ียวอยาง
ยั่งยืน), มหาว ทยาลัยศรlนค
ร นว โรฒ, 2553 
ศศ.บ. (สื่อสารมวลชน), 
มหาว ทยาลัยรามคําแหง, 
2553 

4 

นายปฐวl   
อินทรสุวรรณโณ* 
x-xxxx-xxxxx-xx-x 

วฒุกิารศกึษา 
D.HTM (Hotel and 
Tourism Management), 
The Hong Kong 
Polytechnic University, 
Hong Kong, 2567 
M.A. (Management 
(International)), University 
of Northampton, U.K., 
2556  
บธ.บ. (การจัดการการ
บร การ), 
มหาว ทยาลัยสงขลานคร นทร, 
2553 

คงเดิม 

 

5 

Mrs. Veronica A. 
Jamieson* 
Passport No.  
xxxxxxxxx 

วฒุกิารศกึษา 
M.B.A. (Business 
Administration), Royal 
Melbourne, Institute of 
Technology University 
(RMIT), Australia, 2555 
B.Sc. (Computer Systems 
Engineering), De La Salle 
University, Manila 
(DLSU), Philippines, 2550 

นางสาวสุรรักษ   
ว ชชุปญญกุล* 
x-xxxx-xxxxx-
xx-x 

วฒุกิารศกึษา 
D.HTM (Hotel and 
Tourism Management), 
The Hong Kong 
Polytechnic University, 
Hong Kong, 2567 
บธ.ม. (การจัดการการบร การ
และการทองเท่ียว), 
มหาว ทยาลัยสงขลานคร นทร, 
2549 
บธ.บ. (การจัดการโรงแรม), 
มหาว ทยาลัยสงขลานคร นทร, 
2547  

เน่ืองจาก 
Mrs. 
Veronica 
A. 
Jamieson 
ลาคลอด
และลา
ศึกษาตอ
ระดับ
ปร ญญาเอก 

 
หมายเหตุ    * เปนอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรดวย 
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ภาระงานสอนของอาจารยผูรับผดิชอบหลกัสตูร/อาจารยประจําหลกัสูตร 
 
1. นางสาวสรุรักษ  ว ชชปุญญกุล 
เลขประจําตัวประชาชน   x-xxxx-xxxxx-xx-x 
ตําแหนงทางว ชาการ   อาจารย 
ประวัติการศึกษา 

คณุวฒุ ิ สาขาว ชา 
สําเร็จการศกึษาจาก 
สถาบนั ป พ.ศ. 

D.HTM 
Hotel and Tourism 
Management 

The Hong Kong Polytechnic University, 
Hong Kong 

2567 

บธ.ม. 
การจัดการการบร การและการ
ทองเที่ยว 

มหาว ทยาลัยสงขลานคร นทร 2549 

บธ.บ. การจัดการโรงแรม มหาว ทยาลัยสงขลานคร นทร 2547 
 
ภาระงานสอนในหลักสตูรนี ้

รหสัว ชา รายว ชา หนวยกิต 
801-103 อุตสาหกรรมการบร การและการทองเที่ยวเบ้ืองตน 1(1-0-2) 

810-021G2B กุญแจสูความสําเร็จ 2((2)-0-4) 
 
ผลงานว จัยและ/หร�อ ผลงานทางว ชาการยอนหลัง 5 ป 

1. ผลงานว จัยที่ตีพิมพในวารสารทางว ชาการ 
Chua, B. L., Chi, X., Wichupankul, S., Lee, J. S., Meng, B., & Han, H. (2024). Promoting 

Individual and Organization-oriented Sustainable Behaviors among Employees in 
Tourism and Hospitality. Journal of Retailing and Consumer Services, July, 79(0), 
103822. https://doi.org/10.1016/j.jretconser.2024.103822 

Phucharoen, C., Wichupankul, S., Sangkaew, N., & Stosic, K. (2023). Social Media Sites and 
Nightlife Tourism: An Empirical Study of Tourist Decision-making on Nightlife 
Entertainment Consumption. International Journal of Tourism Cities, November, 9(3), 
751-770. DOI 10.1108/IJTC-11-2021-0224 

Phucharoen, C., Sangkaew, N., Wichupankul, S., & Nanthaamornphong, A. (2023). Green 
Rush in Phuket: Big-data Evidence of Cannabis Commercialization in a Tourism-centric 
Area. Journal of Travel & Tourism Marketing, October, 40(6), 532-550. 
https://doi.org/10.1080/10548408.2023.2263782 
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2. ผลงานที่นําเสนอในที่ประชุมว ชาการ และ/หร�อมีการตีพิมพรวมเลม     - 
Wichupankul, S. (2024). Ethical Journey: A Framework to Enhance Tourist Experience and 

Sustainable Destination Management. In APacCHRIE 2024 Conference. May 24-26.  
Seoul, Republic of Korea: Yonsei University. 

Wichupankul, S., Zhou, T. (2023). Advancing the Understanding of Consumer Trust in Digital 
Technology: A Review and an Agenda for Hospitality and Tourism Research. In 
APacCHRIE 2023 Conference. May 25-27. Clark, The Philippines. 

Wichupankul, S., Davari, D., & Chon, K. (2023). Labor Issues in the Asian Hospitality Market: 
Evidence-based Synthesis of Resolutions during the COVID Pandemic. MTCON 2023, 
Managing Tourism Across Continents (Virtual). March 15-18. Turkey. 

 

3. หนังสือ ตํารา    - 
 

4. ผลงานทางว ชาการในลักษณะอื่น ๆ - 



 
การเปลีย่นแปลงอาจารยประจําหลกัสูตรและอาจารยผูรบัผดิชอบหลกัสตูร  

หลกัสตูรบร�หารธุรกิจบณัฑติ สาขาว�ชาการจดัการการทองเทีย่ว 
(หลกัสตูรนานาชาต)ิ ฉบบัป พ.ศ. 2563  

คณะการบร�การและการทองเทีย่ว มหาว�ทยาลยัสงขลานคร�นทร ว�ทยาเขตภเูกต็  
..................................................... 

 
1. หลักสูตรฉบับดังกลาวน้ีไดรับทราบ/รับรองการเปดสอนจากสํานักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา 

ว�ทยาศาสตรว�จัย และนวัตกรรม (สป.อว.) เม่ือวันที่ ……........….8 กรกฎาคม 2563……............……  
2. สภามหาว�ทยาลัย/สถาบัน ไดอนุมัติการปรับปรุงแกไขคร้ังน้ีแลว ในคราวประชุมคร้ังที่ ……………….      

เม่ือวันที่………..........................................  
3. หลักสูตรปรับปรุงแกไขน้ี เร�่มใชกับนักศึกษารุนปการศึกษา 

ใชสําหรับนักศึกษา รหัส 63 เปนตนไป ต้ังแตภาคการศึกษาที่…….1…….ปการศึกษา…….2567.......  
 

4. เหตผุลในการปรบัปรงุแกไข  
มีความประสงคขอเปล่ียนแปลงอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรและอาจารยประจําหลักสูตร

บร�หารธุรกิจบัณฑิต สาขาว�ชาการจัดการการทองเที่ยว (หลักสูตรนานาชาติ) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2563 
เพื่อใหสอดคลองกับประกาศกระทรวงศึกษาธ�การเรF่อง เกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับปร�ญญาตรI พ.ศ. 
2558  

 
5. สาระในการปรับปรุงแกไข 
 

ลาํดบั
ที ่

เดมิ เปลีย่นแปลงเปน เหตผุลใน
การขอ

เปลีย่นแปลง 
ชFอ่-สกลุ วฒุิการศกึษาสงูสดุ ชFอ่-สกลุ วฒุิการศกึษาสงูสดุ 

1 

นางสาวสุมัธยา  
ธรรมจักร* 
x-xxxx-xxxxx-xx-x 

วฒุกิารศกึษา 
M.T.M. (Tourism 
Management), Victoria 
University of Willington, 
New Zealand, 2547 
ศศ.บ. (ภาษาอังกฤษ), 
มหาว�ทยาลัยสงขลานคร�นทร, 
2538 

คงเดิม  

2 

นายอภิรมย   
พรหมจรรยา* 
x-xxxx-xxxxx-xx-x 

วฒุกิารศกึษา 
Ph.D. (Discipline: 
Economique du 

Tourisme), Université de 
Perpignan Via Domitia, 

คงเดิม 

 

สมอ. �� 
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ลาํดบั
ที ่

เดมิ เปลีย่นแปลงเปน เหตผุลใน
การขอ

เปลีย่นแปลง 
ชFอ่-สกลุ วฒุิการศกึษาสงูสดุ ชFอ่-สกลุ วฒุิการศกึษาสงูสดุ 

France, 2552 
วท.ม. (การจัดการ
สิ่งแวดลอม, 
มหาว�ทยาลัยสงขลานคร�นทร, 
2544 
บธ.บ. (การจัดการโรงแรม
และการทองเท่ียว), 
มหาว�ทยาลัยพายัพ, 2535 

3 

นายพิสิทธ�์   
ตันติพิสิฐกุล* 
x-xxxx-xxxxx-xx-x 

วฒุกิารศกึษา 
Ph.D. (Natural Resources 
Management), Asian 
Institute of Technology 
(AIT), 2564 
M.Sc. (Natural Resources 
Management), Asian 
Institute of Technology 
(AIT), 2555 
ศศ.บ. (การทองเท่ียวอยาง
ยั่งยืน), มหาว�ทยาลัยศรIนค
ร�นว�โรฒ, 2553 
ศศ.บ. (สื่อสารมวลชน), 
มหาว�ทยาลัยรามคําแหง, 
2553 

คงเดิม 

 

4 

นายปฐวI   
อินทรสุวรรณโณ* 
x-xxxx-xxxxx-xx-x 

วฒุกิารศกึษา 
D.HTM (Hotel and 
Tourism Management), 
The Hong Kong 
Polytechnic University, 
Hong Kong, 2567 
M.A. (Management 
(International)), University 
of Northampton, U.K., 
2556  
บธ.บ. (การจัดการการ
บร�การ), 
มหาว�ทยาลัยสงขลานคร�นทร, 
2553 

คงเดิม 
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ลาํดบั
ที ่

เดมิ เปลีย่นแปลงเปน เหตผุลใน
การขอ

เปลีย่นแปลง 
ชFอ่-สกลุ วฒุิการศกึษาสงูสดุ ชFอ่-สกลุ วฒุิการศกึษาสงูสดุ 

5 

Mrs. Veronica A. 
Jamieson* 
Passport No.  
xxxxxxxxx 

วฒุกิารศกึษา 
M.B.A. (Business 
Administration), Royal 
Melbourne, Institute of 
Technology University 
(RMIT), Australia, 2555 
B.Sc. (Computer Systems 
Engineering), De La Salle 
University, Manila 
(DLSU), Philippines, 2550 

นางสาวสุรรักษ   
ว�ชชุปญญกุล* 
x-xxxx-xxxxx-
xx-x 

วฒุกิารศกึษา 
D.HTM (Hotel and 
Tourism Management), 
The Hong Kong 
Polytechnic University, 
Hong Kong, 2567 
บธ.ม. (การจัดการการบร�การ
และการทองเท่ียว), 
มหาว�ทยาลัยสงขลานคร�นทร, 
2549 
บธ.บ. (การจัดการโรงแรม), 
มหาว�ทยาลัยสงขลานคร�นทร, 
2547  

เน่ืองจาก 
Mrs. 
Veronica 
A. 
Jamieson 
ลาคลอด
และลา
ศึกษาตอ
ระดับ
ปร�ญญาเอก 

 
หมายเหตุ    * เปนอาจารยผูรับผดิชอบหลักสูตรดวย 
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6. โครงสรางหลักสูตรภายหลังการปรับปรุงแกไข เม่ือเปรIยบเทียบกับโครงสรางเดิม และเกณฑมาตรฐาน
หลักสูตรระดับ…….ปร�ญญาตรI……..พ.ศ. ….2558…ของกระทรวงศึกษาธ�การ ปรากฏดังน้ี 
 

หมวดว�ชา 
เกณฑ

กระทรวงศกึษาธ�การ 
โครงสรางเดมิ โครงสรางใหม 

ก. หมวดว�ชาศึกษาทั่วไป 30 หนวยกิต 30 หนวยกิต 
คงเดิม 1) กลุมว�ชาบังคับ  

2) กลุมว�ชาเลือก  

- 24 หนวยกิต 
 6 หนวยกิต 

ข. หมวดว�ชาเฉพาะ 84 หนวยกิต 87 หนวยกิต 

คงเดิม 

1) กลุมว�ชาพื้นฐานว�ชาชIพ 
2) กลุมว�ชาเฉพาะ 
2.1) กลุมว�ชาเฉพาะบังคับ 
2.2) กลุมว�ชาเฉพาะเลือก 
2.2.1) กลุมว�ชาความสนใจเฉพาะ 
2.2.2) กลุมว�ชาภาษาตางประเทศ
เพื่องานอาชIพ 
(ปรับตามโครงสรางรายว�ชาตาม 
มคอ.1 ของมาตรฐานคุณวุฒิ ระดับ
ปร�ญญาตรI สาขาว�ชาการทองเที่ยว
และการโรงแรม (ศศ.บ.))  

- 27 หนวยกิต 
60 หนวยกิต 
30 หนวยกิต 

 
15 หนวยกิต 
15 หนวยกิต 

ค. หมวดว�ชาเลือกเสรI 6 หนวยกติ 6 หนวยกติ คงเดิม 
ง. หมวดฝกปฏบิัตงิาน  6 หนวยกติ 12 หนวยกิต คงเดิม 
หนวยกิตรวมไมนอยกวา 120 หนวยกิต 135 หนวยกติ คงเดิม 

 
 

หมายเหต ุ 1)  แบบฟอรม 1 ฉบับ ใหใชกับการปรับปรุงแกไข 1 หลักสูตรเทาน้ัน 
2) สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาจะพิจารณารับทราบเปนรายหลักสูตร 

ฉะน้ัน การปรับปรุงแกไขในเรF่องหน่ึง หากมีผลกระทบตอหลักสูตรใดบาง 
มหาว�ทยาลัย/สถาบันจะตองแจงใหสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 
รับทราบเปนรายหลักสูตรเชนกัน ยกเวน การเปดรายว�ชาเลือกเสรI 

3) ในกรณีที่การปรับปรุงแกไขมีจํานวนมากรายการ หรFอการปรับปรุงแกไขน้ัน มี
ผลกระทบตอการเสนอขอมูลในเอกสารหลายแหง ควรจัดทําเปนหลักสูตรปรับปรุง
ใหมทั้งฉบับ 
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รับรองความถูกตองของขอมูล 

(ลงชF่อ) 

(..................................................) 

ตําแหนง……………………………………….. 

วันที่……….เดือน…………………..พ.ศ. 2567 
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ภาระงานสอนและผลงานว�ชาการของอาจารยผูรบัผดิชอบหลกัสตูร/อาจารยประจําหลักสูตร 
หลกัสตูรบร�หารธุรกิจบณัฑติ สาขาว�ชาการจดัการการทองเทีย่ว 

(หลกัสตูรนานาชาต)ิ หลกัสตูรปรับปรุง พ.ศ. 2563 
 
1. นางสาวสรุรักษ  ว�ชชปุญญกุล 
เลขประจําตัวประชาชน   x-xxxx-xxxxx-xx-x 
ตําแหนงทางว�ชาการ   อาจารย 
ประวัติการศึกษา 

คณุวฒุ ิ สาขาว�ชา 
สําเร็จการศกึษาจาก 
สถาบนั ป พ.ศ. 

D.HTM 
Hotel and Tourism 
Management 

The Hong Kong Polytechnic University, 
Hong Kong 

2567 

บธ.ม. 
การจัดการการบร�การและการ
ทองเที่ยว 

มหาว�ทยาลัยสงขลานคร�นทร 2549 

บธ.บ. การจัดการโรงแรม มหาว�ทยาลัยสงขลานคร�นทร 2547 
 
ภาระงานสอนในหลักสตูรนี ้

รหสัว�ชา รายว�ชา หนวยกิต 
801-103 อุตสาหกรรมการบร�การและการทองเที่ยวเบ้ืองตน 1(1-0-2) 

810-021G2B กุญแจสูความสําเร็จ 2((2)-0-4) 
 
ผลงานว�จัยและ/หรFอ ผลงานทางว�ชาการยอนหลัง 5 ป 

1. ผลงานว�จัยที่ตีพิมพในวารสารทางว�ชาการ 
Chua, B. L., Chi, X., Wichupankul, S., Lee, J. S., Meng, B., & Han, H. (2024). Promoting 

Individual and Organization-oriented Sustainable Behaviors among Employees in 
Tourism and Hospitality. Journal of Retailing and Consumer Services, July, 79(0), 
103822. https://doi.org/10.1016/j.jretconser.2024.103822 

Phucharoen, C., Wichupankul, S., Sangkaew, N., & Stosic, K. (2023). Social Media Sites and 
Nightlife Tourism: An Empirical Study of Tourist Decision-making on Nightlife 
Entertainment Consumption. International Journal of Tourism Cities, November, 9(3), 
751-770. DOI 10.1108/IJTC-11-2021-0224 

Phucharoen, C., Sangkaew, N., Wichupankul, S., & Nanthaamornphong, A. (2023). Green 
Rush in Phuket: Big-data Evidence of Cannabis Commercialization in a Tourism-centric 
Area. Journal of Travel & Tourism Marketing, October, 40(6), 532-550. 
https://doi.org/10.1080/10548408.2023.2263782 
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2. ผลงานที่นําเสนอในที่ประชุมว�ชาการ และ/หรFอมีการตีพิมพรวมเลม     - 
Wichupankul, S. (2024). Ethical Journey: A Framework to Enhance Tourist Experience and 

Sustainable Destination Management. In APacCHRIE 2024 Conference. May 24-26.  
Seoul, Republic of Korea: Yonsei University. 

Wichupankul, S., Zhou, T. (2023). Advancing the Understanding of Consumer Trust in Digital 
Technology: A Review and an Agenda for Hospitality and Tourism Research. In 
APacCHRIE 2023 Conference. May 25-27. Clark, The Philippines. 

Wichupankul, S., Davari, D., & Chon, K. (2023). Labor Issues in the Asian Hospitality Market: 
Evidence-based Synthesis of Resolutions during the COVID Pandemic. MTCON 2023, 
Managing Tourism Across Continents (Virtual). March 15-18. Turkey. 

 

3. หนังสือ ตํารา    - 
 

4. ผลงานทางว�ชาการในลักษณะอื่น ๆ - 
 
 


