
แบบฟอรม์การขอเสนอวาระเขา้ทีป่ระชุม 
คณะกรรมการประจ าคณะการบริการและการท่องเทีย่ว 

เรื่อง ขอเสนอผลงานเพือ่รบัการพิจารณาขอก าหนดต าแหนง่ทางวชิาการ 
ราย ดร.สุรรกัษ ์ วชิชุปญัญก์ลุ 

 
ความเปน็มา 
 ด้วย ดร.สุรรักษ์  วิชชุปัญญ์กุล  พนักงานมหาวิทยาลัย ต าแหน่งอาจารย์ ต าแหน่งเลขที่ 2638 
มีความประสงค์ขอเสนอผลงานเพื่อขอก าหนดต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ สาขาวิชาบริหารธุรกิจ 
(6802) อนุสาขาการจัดการการท่องเที่ยวและบริการ (680212) วิธีที ่ 1 ตามประกาศ ก.พ.อ. เรื ่อง
หลักเกณฑ์และวิธีการพิจารณาแต่งตั้งบุคคลให้ด ารงต าแหน่ง ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ 
ศาสตราจารย์ พ.ศ.2564,และ พ.ศ.2568 
 
ขัน้ตอนทีไ่ดด้ าเนนิการไปแลว้ 
 คณะการบริการและการท่องเที่ยว ได้แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินผลการสอนและด าเนินการ
ประเมินผลการสอนเรียบร้อยแล้ว  
 
ข้อมลูประกอบการพจิารณา 

1. เอกสารประกอบการขอต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
2. ประกาศ ก.พ.อ. เรื่องหลักเกณฑ์และวิธีการพิจารณาแต่งตั้งบุคคลให้ด ารงต าแหน่ง ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ ศาสตราจารย์ พ.ศ.2564  
3. 2. ประกาศ ก.พ.อ. เรื่องหลักเกณฑ์และวิธีการพิจารณาแต่งตั้งบุคคลให้ด ารงต าแหน่ง 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ ศาสตราจารย์ พ.ศ.2568 
4. รายชื่อผู้ทรงคุณวุฒิ 

 
ประเดน็พิจารณา 

1. พิจารณารับรองจริยธรรมและจรรยาบรรณทางวิชาการ 
2. พิจารณาแต่งตั ้งผ ู ้ทรงคุณวุฒิเพ ื ่อประเมินผลงานทางวิชาการและจริยธรรมและ

จรรยาบรรณทางวิชาการ จ านวน 6 คน ส ารอง 2 คน 
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