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ความเปน็มา 

ก าหนดขึ้นเป็นเงินรางวัลเพื่อสร้างแรงจูงใจให้บุคลากรในคณะฯ ในการผลิตงานวิจัยให้ประสบ
ผลส าเร็จและสามารถตีพิมพ์ในวาสารวิชาการที่คุณภาพในปริมาณที่เพิ่มขึ้นอย่างรวดเร็ว ซึ่งสอดคล้อง
กับวัตถุประสงค์ข้อ 2.4 สนับสนุนรางวัลให้งานวิจัยที่ประสบผลส าเร็จ ของประกาศกองทุนวิจัยของคณะ
การบริการและการท่องเที่ยว 

ขัน้ตอนทีไ่ดด้ าเนนิการไปแล้ว 
...........เข้าคณะกรรมการวิจัยคณะการบริการและการท่องเที่ยว เพื่อเห็นชอบเรียบร้อยแล้ว.... 

ข้อมูลประกอบการพจิารณา 

โครงการค่าตอบแทนพิเศษส าหรับการตีพิมพ์บทความวิจัย Publication Star คณะการบริการและการ
ท่องเที่ยว ปี 2563 – 2565 

ประเดน็พิจารณา 
- 
  



 

โครงการค่าตอบแทนพิเศษส าหรับการตีพิมพ์บทความวิจัย Publication Star  
คณะการบริการและการท่องเที่ยว ปี 2563 - 2565 

 
หลักการและเหตุผล 

ตามท่ีคณะการบริการและการท่องเที่ยวก าหนดวิสัยทัศน์เป็นผู้น าอาเซียนในการจัดการการศึกษาด้าน
การบริการและการท่องเที่ยว การบรรลุเป้าหมายดังกล่าวต้องอาศัยการตีพิมพ์ผลงานวิจัยในวารสารระดับ
นานาชาติในจ านวนมาก  ที่ผ่านมา คณะฯ สามารถผลิตผลงานวิจัยและตีพิมพ์ผลงานจ านวนหนึ่งแต่ส่วนใหญ่
อยู่ในรูปแบบของ Conference Proceedings ซ่ึงยังไม่ได้รับการยอมรับทางวิชาการหรือได้รับการยอมรับทาง
วิชาการในระดับต่ าเมื่อเปรียบเทียบกับการตีพิมพ์ในวารสารวิชาการในฐานข้อมูล TCI และ Scopus/ISI ดังนั้น
การเพ่ิมจ านวนตีพิมพ์ทั้งในระดับชาติและนานาชาติอย่างเร่งด่วนจึงเป็นสิ่งส าคัญที่จะช่วยให้คณะฯ บรรลุ
เป้าหมายนี้ได้ การเพ่ิมจ านวนตีพิมพ์ขึ้นอยู่กับหลายปัจจัย เช่น การพัฒนาทักษะการวิจัยและตีพิมพ์             
การจัดสรรเครื่องมือและระบบสนับสนุนการตีพิมพ์ การสร้างบรรยากาศการวิจัย และอีกประการที่ส าคัญคือ
การสร้างแรงจูงใจและปรับแนวคิดให้อาจารย์มุ่งเน้นตีพิมพ์ในวารสารระดับ TCI และ Scopus/ISI มากขึ้น                    
ซึ่งคณะฯ ต้องต้องด าเนินการพัฒนาและจัดสรรกิจกรรมเหล่านี้ควบคู่กันไป โครงการค่าตอบแทนพิเศษ 
Publication Star นี้ ก าหนดขึ้นเป็นเงินรางวัลเพ่ือสร้างแรงจูงใจให้บุคลากรในคณะฯ ในการผลิตงานวิจัยให้
ประสบผลส าเร็จและสามารถตีพิมพ์ในวาสารวิชาการที่คุณภาพในปริมาณที่เพ่ิมขึ้นอย่างรวดเร็ว ซึ่งสอดคล้อง
กับวัตถุประสงค์ข้อ 2.4 สนับสนุนรางวัลให้งานวิจัยที่ประสบผลส าเร็จ ของประกาศกองทุนวิจัยของคณะการ
บริการและการท่องเที่ยว 
 
วัตถุประสงค์ 
1. เพ่ือส่งเสริมและสร้างแรงจูงใจให้บุคลากรสายวิชาการของคณะในการผลิตงานวิจัยประสบผลส าเร็จและ

สามารถตีพิมพ์ในวาสารวิชาการท่ีคุณภาพมากกว่าปีละ 1 รายการต่อคน 
2. เพ่ือเพ่ิมจ านวนผลงานตีพิมพ์ในวารสารที่มีคุณภาพ 
 
คุณสมบัตขิองผู้รับค่าตอบแทนพิเศษ  
1. เป็นบุคลาการสายวิชาการ คณะการบริการและการท่องเที่ยว 
2. ปฏิบัติงานเต็มเวลาและไม่อยู่ในช่วงการลาศึกษาต่อ ผลงานต้องไม่เป็นส่วนหนึ่งของการเรียนปริญญาเอก 

และหากอยู่ในช่วงลาที่ได้รับการอนุมัติเพ่ือผลิตผลงาน 
3. มีผลงานตีพิมพ์มากกว่าปีละ 1 รายการ ตามเกณฑท์ี่ก าหนด ดังนี้ 

3.1 นับเฉพาะผลงานตีพิมพ์ในวารสาร TCI Q1 หรือ Q2 และ Scopus/ISI เท่านั้น 
3.2 มีส่วนร่วมการท างานดังนี้ 



ก. ประเภท ก มีส่วนร่วมอย่างน้อย 50% หรือเป็น Corresponding Author หรือมีชื่อปรากฎเป็น
ชื่อแรกในผลงานทุกชิ้น 

ข. ประเภท ข มีส่วนร่วมอย่างน้อย 25% ในผลงานทุกชิ้น 
4 นับการตีพิมพ์ตามปีปฏิทินเฉพาะผลงานที่ได้รับการตีพิมพ์สมบูรณ์อย่างเป็นทางการโดยมี 

Issue/Volume Number และเลขหน้าในปีที่พิจารณาเท่านั้น ไม่พิจารณาผลงานที่ตีพิมพ์ในปีก่อน 
(รอเช็คข้อมูลกับมหาวิทยาลัย เรื่องเลขหน้า) 
เกณฑ์การจ่ายค่าตอบแทน 

ระดับ จ านวนตีพิมพ์ 

ค่าตอบแทน (บาท) 

ก 
ส่วนร่วมอย่างน้อย 50% 

หรือเป็น 
Corresponding 

Author 

ข 
มีส่วนร่วมอย่างน้อย 

25% ในผลงานทุกชิ้น 

0 น้อยกว่า 2 TCI 0  0 

1 ตั้งแต ่2 TCI ขึ้นไป 20,000  10,000  

2 1 TCI และ 1 ISI/Scopus 50,000  25,000  

3 2 ISI/Scopus 80,000*  40,000  

4 3 ISI/Scopus 120,000*  60,000  

* ได้รับเกียรติบัตรนักวิจัยดีเด่น Publication Star ของคณะการบริการและการท่องเที่ยว 
 
แนวทางการด าเนินการ 
1. ประชาสัมพันธ์ให้อาจารย์ทราบรายละเอียดของโครงการ 
2. ก าหนดแนวทางการพัฒนาและกิจกรรมสนับสนุนการตีพิมพ์ควบคู่กับโครงการค่าตอบแทนพิเศษ 

Publication Star เพ่ือส่งเสริมให้อาจารย์สามารถตีพิมพ์ผลงานได้ตามเป้าหมาย 
3. ก าหนดให้อาจารย์รายงานการตีพิมพ์ตามระบบ HRMIS และส่งหลักฐานการตีพิมพ์ให้ฝ่ายวิจัยภายในวันที่ 

15 มกราคมของปีถัดไปเพ่ือรับรองผลโดยกรรมการวิจัยประจ าคณะและอนุมัติโดยประธานกองทุนวิจัย
คณะการบริการและการท่องเที่ยว ดังนี้ 

 โครงการปี 2563 พิจารณาผลงานตีพิมพ์เดือนมกราคม - ธันวาคม 2563 ส่งหลักฐานการ
ตีพิมพ์ให้ฝ่ายวิจัยคณะฯ ภายในวันที่ 15 มกราคม 2564 



 โครงการปี 2564 พิจารณาผลงานตีพิมพ์เดือนมกราคม - ธันวาคม 2564 ส่งหลักฐานการ
ตีพิมพ์ให้ฝ่ายวิจัยคณะฯ ภายในวันที่ 15 มกราคม 2564 

 โครงการปี 2565 พิจารณาผลงานตีพิมพ์เดือนมกราคม - ธันวาคม 2565 ส่งหลักฐานการ
ตีพิมพ์ให้ฝ่ายวิจัยคณะฯ ภายในวันที่ 15 มกราคม 2565 

4. จ่ายค่าตอบแทนจากเงินกองทุนวิจัยประจ าคณะฯ 
 
  



ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
1. อาจารย์มีแรงจูงใจในการตีพิมพ์ผลงานในวารสารที่คณะก าหนดมากข้ึน 
2. เพ่ิมจ านวนผลงานตีพิมพ์ในวารสาร TCI และ ISI/Scopus ตามเป้าหมายดังนี้ 

ปี TIC Scopus/ISI รวม 
2563 5 5 10 

2564 8 8 16 
2565 10 10 20 

 
การประเมินผล 
ประเมินจากจ านวนการตีพิมพ์ตามเป้าหมายที่ก าหนด 
 


