
แบบฟอรŤม 01 

 

ขอเปŗดรายวิชา/ชุดวิชา  
 

1. รหัสและชื่อรายวิชา/ชุดวิชา  (ภาษาไทยและภาษาองักฤษ) 
803-106 การจัดการสิ่งแวดลอมในการทองเที่ยว (Environmental Management in Tourism) 

 

2. จำนวนหนวยกิต และจำนวนชั่วโมง/สัปดาหของทฤษฎ ีปฏิบัต ิและศึกษาดวยตนเอง  3((3)-0-6) 
 

3. [ ] เปนรายวิชา/ชุดวิชาใน หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจการทองเที่ยวและ

การบิน (หลักสูตรนานาชาติ) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568 

   [     ] เปŨนรายวิชา/ชุดวชิาท่ีเปŗดสอนใหšหลายหลักสูตร 
 
    ระดับปริญญาตรี 
    อยูŠใน 
         []  หมวดวิชาเฉพาะ   

[] กลุŠมวิชาเฉพาะบังคับ 
[]  บังคับ 
[   ]  เลือก 
จัดสอนใหšนักศึกษาในหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจการทŠองเที่ยว

และการบิน (หลักสูตรนานาชาติ) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568 
 

4. การจัดการเรียนการสอน              
    []  ดำเนินการโดยคณะ/หนŠวยงาน คณะการบริการและการทŠองเที่ยว 
 
5. เหตุผลในการขอเปŗดรายวิชา/ชุดวิชา 

การออกแบบอนาคตการพัฒนาอยŠางยั่งยืน มีความจำเปŨนตŠอการจัดการเรียนการสอนใน
หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจการทŠองเที ่ยวและการบิน (หลักสูตรนานาชาติ) 
เนื่องจากอุตสาหกรรมการทŠองเที่ยวมีความเกี่ยวขšองโดยตรงกับการใชšทรัพยากรธรรมชาติ พื้นที่ และระบบ
นิเวศ ตลอดจนสŠงผลกระทบตŠอสิ ่งแวดลšอมทั ้งในระดับแหลŠงทŠองเที ่ยว ชุมชน และสถานประกอบการ  
การพัฒนาบุคลากรใหšมีความรู šความเขšาใจเกี ่ยวกับปฏิสัมพันธŤระหวŠางมนุษยŤกับสิ่งแวดลšอม จริยธรรม
สิ่งแวดลšอม การออกแบบสิ่งแวดลšอมเพื่อความปลอดภัยและคุณภาพชีวิต การทŠองเที่ยวที่ครอบคลุมสำหรับ
ทุกคน ขีดความสามารถในการรองรับ การจัดการพลังงาน การจัดการของเสีย ตลอดจนธรรมาภิบาลและ
มาตรฐานดšานสิ่งแวดลšอม จึงเปŨนองคŤประกอบสำคัญในการพัฒนาการทŠองเที่ยวอยŠางยั่งยืนในระยะยาว  
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6. คำอธิบายรายวิชา/ชุดวิชา (Course Description) ประกอบดšวยขอบเขตเนื้อหาสาระ และผลการเรียนรูšที่

คาดหวัง   

(ภาษาไทย) 
กรอบแนวคิดเก่ียวกับสิ่งแวดลšอม (ตามการกำเนิดและตามหนšาที่) ปฏิสัมพันธŤระหวŠางมนุษยŤกับสิ่งแวดลšอมใน
ระบบการทŠองเที่ยว (อดีต–ปŦจจุบัน–อนาคต) จริยธรรมสิ่งแวดลšอม (แนวคิดมนุษยŤเปŨนศูนยŤกลางเทียบกับ
ธรรมชาติเปŨนศูนยŤกลาง) การออกแบบสิ่งแวดลšอมและพฤติกรรมมนุษยŤ ความเปŨนอยูŠที่ดีและความปลอดภัยใน
พื้นที่ทŠองเที่ยว แนวคิดการปŜองกันอาชญากรรมผŠานการออกแบบสภาพแวดลšอม การทŠองเที่ยวที่ครอบคลุม
และหลักการออกแบบเพื่อคนทั้งมวล ขีดความสามารถในการรองรับและการจัดการผูšเยี่ยมชม ระบบการจัด
การพลังงานในธุรกิจการทŠองเที่ยวและการบริการ การจัดการของเสียและแนวทางเศรษฐกิจหมุนเวียนในแหลŠง
ทŠองเที่ยว ธรรมาภิบาลและเครื่องมือเชิงนโยบายดšานสิ่งแวดลšอม มาตรฐานฉลากสิ่งแวดลšอมและระบบการ
รับรอง ความเสี่ยงของการสื่อสารเชิงสิ่งแวดลšอมที่เกินจริง การพัฒนากลยุทธŤการจัดการสิ ่งแวดลšอมเชิง
ประยุกตŤสำหรับองคŤกรและแหลŠงทŠองเที่ยว 
 
(ภาษาอังกฤษ) 
Conceptual frameworks of environment (creation-based and function-based perspectives); 
human–environment interactions in tourism systems (past–present–future); environmental 
ethics (egocentrism vs ecocentrism); environmental design and human behavior; well-being 
and safety in tourism spaces; Crime Prevention Through Environmental Design (CPTED); 
inclusive tourism and Universal Design principles; carrying capacity and visitor management; 
energy management systems in tourism and hospitality operations; waste management and 
circular practices in destinations; environmental governance and policy instruments; eco-
labeling standards and certification systems; greenwashing risks and sustainability 
communication; applied environmental management strategies for tourism organizations and 
destinations 
                   
ผลลัพธŤการเรียนรูš  เมื่อส้ินสุดการเรียนรายวิชา/ชุดวิชานี้ ผูšเรียนสามารถ 
(ภาษาไทย)      

1. อธิบาย แนวคิดเก่ียวกับสิ่งแวดลšอมและปฏิสัมพันธŤระหวŠางมนุษยŤกับสิ่งแวดลšอมภายในบริบท
อุตสาหกรรมการทŠองเที่ยว 

2. วิเคราะหŤ อิทธิพลของหลักการออกแบบสิ่งแวดลšอมที่มีตŠอพฤติกรรมนักทŠองเที่ยว ความปลอดภัย 
และคุณภาพชีวิต 

3. อธิบายหลักจริยธรรมดšานสิ่งแวดลšอมเบื้องตšน การทŠองเที่ยวที่คำนึงถึงคนทุกกลุŠม (Inclusive 
Tourism) และการออกแบบเพ่ือทุกคน (Universal Design) ในบริบทของการทŠองเที่ยว 

4. ระบุแนวทางการจัดการขีดความสามารถในการรองรับ การจัดการพลังงาน และการจัดการของเสียใน
แหลŠงทŠองเที่ยวและสถานประกอบการดšานการทŠองเที่ยว 

5. ระบุแนวทางการจัดการสิ่งแวดลšอมเชิงประยุกตŤสำหรับองคŤกรหรือแหลŠงทŠองเที่ยวอยŠางเปŨนระบบ 
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(ภาษาอังกฤษ)  
1. Explain concept of environment and human–environment interactions within tourism 

industry context. 

2. Explain how environmental management and design principles affects visitor 

behavior, safety, and well-being. 

3. Describe basic environmental ethics, inclusive tourism, and universal design in 

tourism settings. 

4. Identify approaches to managing carrying capacity, energy use, and waste in tourism 

settings 

5. Identify environmental management strategy for a tourism organization or 

destination. 

 

7. รายวิชาบังคับเรียนกŠอน (Prerequisite) ..…-…… รายวิชาบังคับเรียนรŠวม (Co-requisite) ……..-……..., 

   รายวิชาบังคับเรียนควบกัน (Concurrent) ...................-.................... 
 

8. ภาษาที่ใชšในการจัดการเรียนการสอน  
    [   ]  ใชšภาษาอังกฤษรŠวมในการจัดการเรียนการสอน  ไมŠนšอยกวŠารšอยละ....... 
    []  ใชšภาษาอังกฤษทั้งรายวิชา 
    [   ]  ใชšภาษาไทย 
 

9. เคšาโครงรายวิชา/ชุดวิชา (Course Outline) ประกอบดšวย 
     9.1 หัวขšอเนื้อหา จำนวนชั่วโมงที่สอนแตŠละหัวขšอ 
 

สัปดาห

ที ่
เนื้อหา 

จำนวนชั่วโมง 

ทฤษฎี  ปฏิบัต ิ
 ศึกษาดวย

ตนเอง 

1-2 

Introduction of Environmental:  

 The What? What’s environment and its 

classification and Its relationship to 

tourism 

 Why do we need to manage the 

environment? 

Environmental Design and Behavioral Science  

6 0 12 
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สัปดาห

ที ่
เนื้อหา 

จำนวนชั่วโมง 

ทฤษฎี  ปฏิบัต ิ
 ศึกษาดวย

ตนเอง 

 Environmental psychology fundamentals 

(how the environment shapes and 

influences human behavior, as well as 

our physical and psychological)  

 Spatial design and tourist behavior 

 Well-being, stress reduction, and place 

attachment 

3-4 

Human–Environment Interactions: Historical 

Evolution in tourism context 

 Pre-industrial travel and nature 

 Industrial Revolution and the Rise of 

Tourism 

 Mass tourism and environmental 

externalities 

 Contemporary sustainability transition 

6 0 12 

5 

Environmental Ethics and Worldviews 

 Egocentrism vs ecocentrism (Case study 

of Great white shark in Australia)  

 Sustainable development vs 

regenerative paradigm 

 Ethical decision-making in tourism 

planning 

3 0 6 

6-7 

Crime Prevention Through Environmental 

Design (CPTED) 

 Core CPTED principles 

 Safety perception in tourism spaces 

 Urban tourism, heritage zones, resort 

environments 

6 0 12 
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สัปดาห

ที ่
เนื้อหา 

จำนวนชั่วโมง 

ทฤษฎี  ปฏิบัต ิ
 ศึกษาดวย

ตนเอง 

 Field-based environmental safety audit 

assignment 

Group Presentation of Crime Prevention 

Through Environmental Design 

8-9 

Principles of environmental management  

 Precautionary principle  

 Prevention principle 

 Proximity principle 

 Polluter Pays principle 

Group work and Presentation case study per 

principles in tourism context 

6 0 12 

10 

Carrying Capacity and Visitor Management 

 Physical, social, ecological carrying 

capacity 

 Limits of Acceptable Change (LAC) 

 Overtourism case evaluation 

 Monitoring tools and smart visitor 

management systems 

3 0 6 

11 

Inclusive Tourism and Universal Design 

 Accessibility as economic strategy 

 Universal Design principles 

 Aging populations and tourism demand 

 Case study: Accessible destination 

benchmarking 

3 0 6 

12 

Energy Management in Tourism Enterprises 

 Why need energy mgt in organization?  

 Polich vs Behavior vs Technologial 

change  

3 0 6 
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สัปดาห

ที ่
เนื้อหา 

จำนวนชั่วโมง 

ทฤษฎี  ปฏิบัต ิ
 ศึกษาดวย

ตนเอง 

 Payback period and ROI 

 Business case: Energy efficiency ROI 

analysis 

13-14 

Waste Management and Circular Tourism 

 Waste hierarchy principles 

 Plastic and food waste in tourism 

 Circular economy applications 

 Case: Zero-waste model 

6 0 12 

15 Final Presentations and Wrap-ups 3 0 6 

รวม 45 0 90 

 
     9.2  กระบวนการจัดการเรียนรูšของรายวิชา/ชุดวิชา ตามหนŠวยกิตของภาคทฤษฎี    
            (ระบุกระบวนการจัดการเรียนรูšของหนŠวยกิตภาคทฤษฎี ซึ่งกำหนดใหšจัดการเรียนการสอนโดยใชšวิธ ี
            บรรยาย ไมŠเกินรšอยละ 50 และใชšวิธีจัดการเรียนรูšแบบตŠาง ๆ ที่เนšน active learning ไมŠนšอยกวŠา 
            รšอยละ 50  โดยระบุรายละเอียดกระบวนการจัดการเรียนรูšและวิธีการวัดและประเมินผล        
            เฉพาะหนŠวยกิตของภาคทฤษฎี ในแบบฟอรŤมกระบวนการจัดการเรียนรูšฯ ที่แนบ) 
                - จัดการเรียนการสอนโดยใชšวิธีบรรยาย      รšอยละ.....50......... 
               - จัดการเรียนรูšแบบตŠาง ๆ ที่เนšน active learning      รšอยละ.....50.........      
        

     

  



7 

 

ฝśาบสŠงเสริมและพัฒนาหลักสูตร สำนกัการศึกษาฯ 

                                                                                                                 ฉบับปรับปรุง ครั้งที ่10  เริ่มใชš 12 มกราคม 2566 

  
 

 

9.3 วิธีการวัดและประเมินผลของรายวิชา/ชุดวิชา   

            (ระบผุลการเรียนรูšที่คาดหวังของรายวิชา วิธีการที่ใชšในการวัดและประเมินผล เครื่องมือท่ีใชš และ 
            สัดสŠวนหรือรšอยละของคะแนนในแตŠละผลการเรียนรูš) 
 

ผลการเรียนรูšระดบัหลักสูตร  

(PLOs)* 

ผลการเรียนรูš 

ของรายวิชา (CLOs)  

วิธีการวัดและประเมินผล  เคร่ืองมือท่ีใชšในการ   

วัดและประเมินผล 

สัดสŠวนคะแนน 

(รšอยละ) 

PLO1 ประยุกตŤองคŤความรูš

ดšานธุรกิจในการจัดการ

ทŠองเที่ยวและการบนิเพ่ือ

การปฏิบัติงานในองคŤกรที่

เก่ียวขšอง Apply 

knowledge of tourism 

and aviation business 

management to work in 

relevant organizations. 

PLO 3 สื่อสารภาษาอังกฤษ

และภาษาตŠางประเทศ ในบร ิ

บทของอุตสาหกรรมการ

ทŠองเที่ยวและการบนิ 

Communicate English 

and foreign languages in 

the context of tourism 

and aviation industry. 

CLO1 อธิบาย แนวคิด

เก่ียวกับสิ่งแวดลšอมและ

ปฏิสัมพันธŤระหวŠาง

มนุษยŤกับสิง่แวดลšอม

ภายในบริบท

อุตสาหกรรมการ

ทŠองเที่ยว 

Explain concept of 

environment and 

human–

environment 

interactions within 

tourism industry 

context. 

1) Final-exam 

2) Group Assignment  

1) Final-exam 

2) Rubrics  

1) 10% 

2) 10% 

PLO5 ปฏิบัติตามหลัก

จริยธรรมการทŠองเที่ยวโดย

องคŤกรการทŠองเที่ยวโลก 

และหลักปฏิบัติดšานการบิน

โดยองคŤกรการบินสากล 

ความยั่งยืน หลักศีลธรรม 

และวัฒนธรรมขององคŤกร 

“ขอใหšถือประโยชนŤของ

เพ่ือนมนุษยŤเปŨนกิจที่หนึ่ง” 

Demonstrate Global 

Code of Ethics by 

United Nations World 

CLO2 วิเคราะหŤ 

อิทธิพลของหลักการ

ออกแบบสิ่งแวดลšอมที่มี

ตŠอพฤติกรรม

นักทŠองเที่ยว ความ

ปลอดภัย และคุณภาพ

ชีวิต 

Explain how 

environmental 

management and 

design principles 

affects visitor 

1) Final-exam  1) Final-exam 1) 10% 



8 

 

ฝśาบสŠงเสริมและพัฒนาหลักสูตร สำนกัการศึกษาฯ 

                                                                                                                 ฉบับปรับปรุง ครั้งที ่10  เริ่มใชš 12 มกราคม 2566 

  
 

 

ผลการเรียนรูšระดบัหลักสูตร  

(PLOs)* 

ผลการเรียนรูš 

ของรายวิชา (CLOs)  

วิธีการวัดและประเมินผล  เคร่ืองมือท่ีใชšในการ   

วัดและประเมินผล 

สัดสŠวนคะแนน 

(รšอยละ) 

Tourism Organization: 

UNWTO and 

international aviation 

associations, 

sustainability, morality 

and the University’s 

corporate culture of 

“For the benefits of 

mankind”. 

behavior, safety, 

and well-being. 

PLO5 ปฏิบัติตามหลัก

จริยธรรมการทŠองเที่ยวโดย

องคŤกรการทŠองเที่ยวโลก 

และหลักปฏิบัติดšานการบิน

โดยองคŤกรการบินสากล 

ความยั่งยืน หลักศีลธรรม 

และวัฒนธรรมขององคŤกร 

“ขอใหšถือประโยชนŤของ

เพ่ือนมนุษยŤเปŨนกิจที่หนึ่ง” 

Demonstrate Global 

Code of Ethics by 

United Nations World 

Tourism Organization: 

UNWTO and 

international aviation 

associations, 

sustainability, morality 

and the University’s 

corporate culture of 

“For the benefits of 

mankind”. 

CLO3 อธิบายหลัก

จริยธรรมดšาน

สิ่งแวดลšอมเบื้องตšน 

การทŠองเที่ยวที่คำนึงถึง

คนทุกกลุŠม (Inclusive 

Tourism) และการ

ออกแบบเพ่ือทุกคน 

(Universal Design) ใน

บริบทของการทŠองเที่ยว 

Describe basic 

environmental 

ethics, inclusive 

tourism, and 

universal design in 

tourism settings. 

1) Group 

Assignment. 

2) Class-Participation 

3) Final-exam  

1) Presentation of 

case study 

2) Class-

Participation 

3) Final-exam 

1) 15% 

2) 5% 

3) 5%  

PLO2 พัฒนากลยทุธŤและ

แผนธุรกิจสำหรับธุรกิจการ

ทŠองเที่ยวและการบนิ 

CLO4 ระบุแนวทางการ

จัดการขีดความสามารถ

ในการรองรับ การจัด

1) Group 

Assignment. 

2) Class-Participation  

1) Presentation 

rubrics 

1) 15% 

2) 5% 
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ผลการเรียนรูšระดบัหลักสูตร  

(PLOs)* 

ผลการเรียนรูš 

ของรายวิชา (CLOs)  

วิธีการวัดและประเมินผล  เคร่ืองมือท่ีใชšในการ   

วัดและประเมินผล 

สัดสŠวนคะแนน 

(รšอยละ) 

Develop strategies and 

business plan in tourism 

and aviation business. 

 

การพลังงาน และการ

จัดการของเสียในแหลŠง

ทŠองเที่ยวและสถาน

ประกอบการดšานการ

ทŠองเที่ยว 

Identify approaches 

to managing carrying 

capacity, energy 

use, and waste in 

tourism settings 

2) Class-

Participation 

PLO1 ประยุกตŤองคŤความรูš

ดšานธุรกิจในการจัดการ

ทŠองเที่ยวและการบนิเพ่ือ

การปฏิบัติงานในองคŤกรที่

เก่ียวขšอง Apply 

knowledge of tourism 

and aviation business 

management to work in 

relevant organizations 

 

CLO5 ระบุแนวทางการ

จัดการสิ่งแวดลšอมเชิง

ประยุกตŤสำหรับองคŤกร

หรือแหลŠงทŠองเที่ยว

อยŠางเปŨนระบบ 

Identify 

environmental 

management 

strategy for a 

tourism organization 

or destination. 

1) Group project  1) Group project  1) 25% 

* กรณีเปŨนการปรับปรุงรายวิชาในหมวดวิชาเลือกเสรี หรือหมวดวิชาอ่ืนที่เปŨนรายวิชาบริการของหลายคณะ/
หลักสูตร ไมŠตšองระบุความสอดคลšองกับผลการเรียนรูšระดบัหลักสูตร          
     
 9.4 อาจารยŤผูšสอน 

Dr. Pisit Tuntipisitkul 
 

9.5 เครื่องมือและอุปกรณŤที่ใชšประกอบการเรียนการสอน 
LMS2, Presentation slide, video, report, articles  
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9.6 หนังสือ ตำรา วารสาร และฐานขšอมูลที่ใชšประกอบการเรียนการสอน 
1. Jauhari, V. (Ed.). (2014). Managing sustainability in the Hospitality and Tourism 

Industry: Paradigms and Directions for the Future. CRC Press. 
2. Barrow, C. (2006). Environmental management for sustainable development. 

Routledge. 
3. Doty, S., & Turner, W. C. (2004). Energy management handbook. Crc Press. 
4. Scheyvens, R., & Biddulph, R. (2018). Inclusive tourism development. Tourism 

Geographies, 20(4), 589-609. 
 
    



9.7 แผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูšจากหลักสูตรสูŠรายวิชา (Curriculum Mapping) และมาตรฐานผลการเรียนรูšของรายวิชา 
 

รหัส ชื่อรายวิชา และหนวยกิต ชั้นปที่ 
ผลการเรียนรูระดับหลักสูตร (PLOs) 

PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 PLO5 PLO6 

803-106 การจัดการสิ่งแวดลอมในการทองเที่ยว 

Environmental Management in Tourism 3((3)-0-6) 
1 I I I I I  

 
 
 
     
 

 



 

10. กำหนดการเปŗดสอน ปŘการศึกษา 2569 ภาคการศึกษาที่ [] 1     [   ] 2     [   ] ภาคฤดูรšอน 
 

11. ไดšผŠานความเห็นชอบของ 

     [  ]  คณะกรรมการประจำสŠวนงาน คณะการบริการและการทŠองเที่ยว ในคราวประชุมครั้งท่ี .......... 

เมื่อวันที่ ........... มิถุนายน 2569 

 

 

(ลงชื่อ)                      #sg01# 

       (รองศาสตราจารย ดร.พรพิษณุ  พรหมศิวะพัลลภ) 

             คณบดีคณะการบริการและการทองเที่ยว 
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แบบฟอรŤมกระบวนการจัดการเรียนรูšและวิธีการวัดและประเมินผล  
 

รายวชิา 803-106 การจัดการสิ่งแวดลšอมในการทŠองเที่ยว 
(Environmental Management in Tourism) 

จำนวน 3((3)-0-6) หนŠวยกิต 
 

    1. แสดงการจดักระบวนการเรียนรูของรายวิชา/ชดุวิชา ที่สะทอน Active Learning  

        (เฉพาะหนวยกิตของภาคทฤษฎ)ี 

        [   ] ไมŠจัด (ระบุเหตุผล)................................................................................................................................................  

 

            [  ] จัด ดังนี้ 

จำนวนชั่วโมงตามหนŠวยกิตของภาคทฤษฎี   ........45...... ชั่วโมง   

1. จัดการเรียนการสอนโดยใชšวิธีบรรยาย ไมŠเกินรšอยละ ...50.... ของจำนวนชั่วโมงตามหนŠวยกิตของภาคทฤษฎ ี    

2. จัดการเรียนรูšแบบตŠางๆ ทีเ่ปŨน active learning  ไมŠนšอยกวŠารšอยละ ….50….. ของจำนวนชั่วโมงตามหนŠวยกิตของ

ภาคทฤษฎี 

กระบวนการจัดการเรียนรูš วิธีการวัดและประเมินผล 

1) จัดการเรียนการสอนโดยใชšวิธีบรรยาย รšอยละ ...50... 

    คิดเปŨนจำนวน.......22.5........ชั่วโมง 

 

 

 

 

 

ระบุรšอยละของคะแนนการวัดและประเมินผลท่ีสอดคลšองกับ 

รšอยละของจำนวนชั่วโมงที่จัดการเรียนการสอนโดยใชšวิธี

บรรยาย 

  สอบกลางภาค   รšอยละ......... 

  สอบปลายภาค  รšอยละ…25.... 

  สอบยŠอยเปŨนระยะตลอดภาคการศกึษา รšอยละ…...... 

  อื่น ๆ (ระบุ) รšอยละ……. 

                 รวม   รšอยละ .....25...... 

2) จัดการเรียนรูšแบบตŠาง ๆ ที่เปŨน  active learning    รšอยละ….50…..    คิดเปŨนจำนวน.....22.5......ชั่วโมง ดังนี้ 

    แบบโครงงาน (project based learning) 

        (ระบุเทคนิค/วิธีการ/กิจกรรม) 

    รšอยละ…...25..……คิดเปŨนจำนวน.........11.25..........ชั่วโมง 

......Group work/ Project development........................... 

.................................................................................................. 

 วัดและประเมินผลระหวŠางกิจกรรม โดย (ระบุรายละเอียด)  

.......Consultation and progress........................................... 

 วัดและประเมินผลจากพัฒนาการของนักศึกษา  

    โดย (ระบุรายละเอียด)……………………………….….….  

 อ่ืน ๆ (ระบุ)………………………..………………………….. 

รšอยละของคะแนนการวัดและประเมินผล .......25....... 
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2. แสดงการจัดการศึกษาเชิงบูรณาการเรียนรูกับการทำงาน (Work Integrated Learning : WIL) ของรายวิชานี้ 
  

    []   ไมจัด WIL       
    

    [   ]   จัด WIL  โดยจัดในรูปแบบของกิจกรรม   (ระบุ)................................................................................................... 

    แบบใชšปŦญหาเปŨนฐาน (problem based 

learning) (ระบุเทคนิค/วิธีการ/กิจกรรม)      

   รšอยละ…25……คิดเปŨนจำนวน........11.25........ชั่วโมง 

….Discussion / Case studies / In-class activities…………. 

 วัดและประเมินผลระหวŠางกิจกรรม โดย (ระบุรายละเอียด)    

…..In-class Activities/ Case studies/ Assignments………. 

 วัดและประเมินผลจากพัฒนาการของนักศึกษา  

    โดย (ระบุรายละเอียด)………Class participation…………….. 

 อ่ืน ๆ

(ระบุ)…………………………………….……….……..……..…………………… 

รšอยละของคะแนนการวัดและประเมินผล ......50....... 
   

 แบบเนšนทักษะกระบวนการคิด   

    (ระบุเทคนิค/วิธีการ/กิจกรรม)          

    รšอยละ………………คิดเปŨนจำนวน...........................ชั่วโมง 

.................................................................................................. 

..................................................................................................  

 วัดและประเมินผลระหวŠางกิจกรรม โดย (ระบุรายละเอียด)    

.................................................................................................. 

 วัดและประเมินผลจากพัฒนาการของนักศึกษา  

    โดย (ระบุรายละเอียด)………………………………………..…..…..     

 อ่ืน ๆ (ระบุ).….……………………………..…………………..………. 

         รšอยละของคะแนนการวัดและประเมินผล ................ 

  
   แบบมีสŠวนรŠวมกับสังคม/ชุมชน (social 

engagement)  

    (ระบุเทคนิค/วิธีการ/กิจกรรม)  

    รšอยละ………………คิดเปŨนจำนวน...........................ชั่วโมง 

.................................................................................................. 

.................................................................................................. 

 

 วัดและประเมินผลระหวŠางกิจกรรม โดย (ระบุรายละเอียด)    

.................................................................................................. 

 วัดและประเมินผลจากพัฒนาการของนักศึกษา  

    โดย (ระบุรายละเอียด)………………………………………..…..…..     

 อ่ืน ๆ (ระบุ)…..………………………….…………..……..…………… 

        รšอยละของคะแนนการวัดและประเมินผล ................. 



 อ่ืน ๆ 

(ระบุ)............................................................................. 

...................................................................................... 

 วัดและประเมินผลระหวŠางกิจกรรม โดย (ระบุรายละเอียด)    

.................................................................................................. 

 วัดและประเมินผลจากพัฒนาการของนักศึกษา  

    โดย (ระบุรายละเอียด)………………………………………..…..…..     

 อ่ืน ๆ (ระบุ)…..…………………………….………………..…………… 

         รšอยละของคะแนนการวัดและประเมินผล ................. 


          รวมคะแนนการวัดและประเมินผล  รšอยละ 100


