
โครงการ“ปรับปรุงห้องสำนักงานพัฒนานักศึกษาและฝึกปฏิบัติงาน” 
คณะการบริการและการท่องเที่ยว 

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ วิทยาเขตภูเก็ต 
 

1. หลักการและเหตุผล 
เนื่องจากทางคณะการบริการและการท่องเที่ยวได้ให้ความสำคัญกับการได้งานทำของบัณฑิต 

หลังสำเร็จการศึกษาแล้ว ซึ่งการให้คำปรึกษา แนะแนวอาชีพการทำงาน และเพิ่มพูนทักษะในการทำงาน 
ให้กับนักศึกษานั้นจะช่วยสนับสนุนการได้งานทำตรงตามความต้องการของนักศึกษามากขึ้น ดังนั้น การที่มีสิ่ง 
อำนวยความสะดวกหรือพ้ืนที่เพ่ือรองรับในการให้คำปรึกษา พัฒนาทักษะ และแนะแนวอาชีพการทำงานให้กับ 
นักศึกษาเพื่อพร้อมเข้าสู่อาชีพการทำงานอย่างมั่นคง จะช่วยตอบสนองภาวะการได้งานทำของบัณฑิตได้อย่าง 
มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

อนึ ่ง ทางคณะฯได้ร ับทุนจาก ERASMUS+ Programme เพื ่อดำเนินโครงการ Innovative 
Curricula for Life-Long Learning of Sustainable Tourism Workforce (Inno4Tourism) ซึ่งมีข้อกำหนด 
ว่าให้ทางคณะฯ จัดหาห้องเพื่อตั้งเป็น Career Office และทางโครงการจะให้การสนับสนุนงบประมาณในการ 
จัดซื้อครุภัณฑ์ที่จำเป็นเพื่อใช้ในห้องดังกล่าวภายในระยะเวลาที่กำหนด 

ด้วยเหตุผลดังกล่าวข้างต้น จึงเห็นควรปรับปรุงห้องสำนักงานพัฒนานักศึกษาและฝึกปฏิบัติงาน 
ให้เป็น Career Office ซึ่งเป็นศูนย์กลางการให้คำ ปรึกษาแนะแนวการทำงาน การหาอาชีพการทำงานและ 
การฝึกอบรม เพิ่มพูนทักษะเฉพาะ เพื่อให้เกิดความมั่นคงในอาชีพการทำงานของนักศึกษาหลังสำเร็จการ 
ศึกษาแล้ว 

 
2. วัตถุประสงค์ 

1. เพ่ือให้คำแนะนำด้านอาชีพการงานกับนักศึกษา และสนับสนุนให้นักศึกษามีงานทำหลังสำเร็จการศึกษา 
2. เพ่ือมีพ้ืนที่สำหรับนักศึกษาในการพัฒนาตนเอง ค้นหาอาชีพที่ต้องการ และเพ่ิมขีดความสามารถในด้าน 
ต่าง ๆ เพ่ือพร้อมเข้าทำงาน 

 
3. กลุ่มเป้าหมาย 

นักศึกษาปริญญาตรี คณะการบริการและการท่องเที่ยว 
 
4. ระยะเวลาการด าเนินการ  

เริ่มดำเนินการตั้งแต่ 24 มิถุนายน 2567 – 27 สิงหาคม 2567 
 

5. สถานทีด่ าเนินการ 
ห้องพัฒนานักศึกษาและฝึกปฏิบัติงาน ชั้น 3 อาคาร 2 คณะการบริการและการท่องเที่ยว 



 
6. การประเมินผลโครงการ 

แบบประเมินความพึงพอใจของผู้ใช้งานห้อง Career Office และห้องพัฒนานักศึกษา 
 
 

7. งบประมาณ  

ล าดับ รายการ จ านวนเงิน 

1 ค่าจ้างเหมาบริการ (งานรื้อถอน, ขนย้าย, งานติดตั้ง, และค่าครุภัณฑ์ติดอาคาร) 430,000 

  รวมค่าใช้จ่ายทั้งสิ้น 
(สี่สามหมื่นบาทถ้วน) 

430,000 

 
8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

ช่วยสนับสนุนการได้งานทำของบัณฑิต ได้มีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 
  

9. ผู้ประสานงานโครงการ 
1. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ คณพศ กาลเนาวกุล 
     โทรศัพท:์ 076-276-6833 
     E-mail: kanapot.k@phuket.psu.ac.th 
2. นางสาว ทิพย์ธิดา มาตรา 
     โทรศัพท:์ 076-276-6807 
     E-mail: tiptida.m@phuket.psu.ac.th 
 

10. คณะผู้ด าเนินการโครงการ ประกอบด้วย 
1. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ คณพศ กาลเนาวกุล ผู้รับผิดชอบโครงการ 
2. นาย ปฐวี อินทร์สุวรรณโณ   กรรมการ 
3. นางสาว รติกานท์ เพชรสลับแก้ว  กรรมการ 
4. นางสาว ทิพย์ธิดา มาตรา   เลขานุการ 

 
ขอแต่งตั้งคณะกรรมการก าหนด TOR และคณะกรรมการก าหนดราคากลาง ดังรายชื่อต่อไปนี้ 
 1. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ คณพศ กาลเนาวกุล  ประธานกรรมการ 

2. นาย ปฐวี อินทร์สุวรรณโณ   กรรมการ 

mailto:kanapot.k@phuket.psu.ac.th
mailto:tiptida.m@phuket.psu.ac.th


3. นายศราวุฒิ  คงเหมาะ     กรรมการ 
 
ขอแต่งตั้งกรรมการตรวจรับพัสดุ ดังรายชื่อต่อไปนี้ 

1. นาย ปฐวี อินทร์สุวรรณโณ   ประธานกรรมการ 
2. นางสาว รติกานท์ เพชรสลับแก้ว     กรรมการ 
3. นางสาวจันทิรา  คงคาวงษ์              กรรมการ 
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