
แบบฟอรม์การขอเสนอวาระเข้าทีป่ระชุม 
คณะกรรมการประจ ากรรมการคณะการบรกิารและการทอ่งเทีย่ว 

เรือ่ง ขอเสนอผลงานเพือ่รบัการพจิารณาขอก าหนดต าแหนง่ทางวชิาการ ราย Miss Rimsha Khalid, Ph.D. 
 

ความเปน็มา 
ด้วย Miss Rimsha Khalid, Ph.D. พนักงานมหาวิทยาลัย ต าแหน่งอาจารย์  มีความ 

ประสงคข์อเสนอผลงานเพื่อขอก าหนดต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ สาขาวิชาบริหารธุรกิจ (6802)  
อนุสาขา การจัดการผู้ประกอบการ (680206) วิธีปกติ ตาม ประกาศ ก.พ.อ. เรื่อง หลักเกณฑ์และ
วิธีการพิจารณาแต่งตั้งบุคคลให้ด ารงต าแหน่ง ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ ศาสตราจารย์ 
พ.ศ. 2564  
  
ขัน้ตอนทีไ่ดด้ าเนนิการไปแล้ว 

คณะการบริการและการท่องเที่ยว ได้แต่งต้ังคณะกรรมการประเมินผลการสอนและ 
ด าเนินการประเมินผลการสอนเรียบร้อยแล้ว  
 
ข้อมูลประกอบการพจิารณา 

1. บันทึกที่ ม.อ. 302.1/67-2521 ลงวันที่ 10 มิถุนายน 2567 เรื่อง เสนอผลงานเพื่อ 
ขอก าหนดต าแหน่ง ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 

2. ประกาศ ก.พ.อ. เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการพิจารณาแต่งตั้งบุคคลให้ด ารง
ต าแหน่ง ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ ศาสตราจารย์ พ.ศ. 2564  

3. รายชื่อผู้ทรงคุณวุฒิ 
 
ประเดน็พิจารณา 

1. พิจารณารับรองจริยธรรมและจรรยาบรรณทางวิชาการ 
2. พิจารณาแต่งตั้งผู้ทรงคุณวุฒิเพื่อประเมินผลงานทางวิชาการและจริยธรรมและ 

จรรยาบรรณทางวิชาการ จ านวน 6 คน ส ารอง 2 คน 
 










































