
แบบฟอรม์การขอเสนอวาระเข้าทีป่ระชุม 
คณะกรรมการประจ าคณะการบริการและการท่องเทีย่ว 

เรื่อง ทบทวนอตัราค่าตอบแทนบคุลากรมหาวทิยาลยัสงขลานครนิทร์ 
 

ความเปน็มา 

ตามที่มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์  ออกประกาศมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ เรื่อง 
หลักเกณฑ์  เงื่อนไข และอัตราค่ าตอบแทนบุคลากรมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ พ .ศ . 2565  
และตามบันทึกข้อความเลขที่ มอ 003.4.3/66-ว 1113 วันที่ 3 เมษายน 2566 ทางงานบริหารภาระงาน 
และค่าตอบแทน กองบริหารทรัพยากรบุคคล ได้เชิญเข้าร่วมประชุมรับฟังความเห็นในวันที่ 25 เมษายน 
2566 เรื่อง หลักเกณฑ์ เงื่อนไข และอัตราค่าตอบแทนบุคลากรมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ พ.ศ. 2565 
เพื่อ “ให้ส่วนงานประเมินผลการด าเนินงานของบุคลากรที่ได้รับค่าตอบแทนภายในระยะเวลาทุก 2 ปี 
แล้วเสนอมหาวิทยาลัยพิจารณาทบทวนการจ่ายเงินดังกล่าวตามที่เห็นสมควรต่อไป”  

ในการนี้ ทางฝ่ายบริหารขอน าเข้าในที่ประชุมกรรมการประจ าคณะฯ เพื่อพิจารณา 
และเสนอต่อทางมหาวิทยาลัยภายในวันที่ 19 พฤษภาคม 2566 ต่อไป 

ขัน้ตอนทีไ่ดด้ าเนนิการไปแล้ว 
1. ฝ่ายบริหารประชุมทบทวนอัตราค่าตอบแทนบุคลากรมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ ในวันที่ 12 

พฤษภาคม 2566 

ข้อมูลประกอบการพจิารณา 
1. ทบทวนอัตราค่าตอบแทนบุคลากรมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ บัญชี 1 แบบจ่ายรายเดือนและ 

แบบครั้งคราว และ บัญชี 2 คณะการบริการและการท่องเที่ยว  
 

ประเดน็พิจารณา 
1. พิจารณาอนุมัติ ทบทวนอัตราค่าตอบแทนบุคลากรมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ บัญชี 1 แบบจ่าย 

รายเดือนและแบบครั้งคราว และ บัญชี 2 คณะการบริการและการท่องเที่ยว   


