
แบบฟอรม์การขอเสนอวาระเข้าทีป่ระชุม 
คณะกรรมการประจ ากรรมการคณะการบรกิารละการทอ่งเทีย่ว 

เรื่อง ค่าตอบแทนพเิศษ ส าหรบัพนกังานมหาวทิยาลยับคุลากรสายสนบัสนนุ 
 

ความเปน็มา 
 ตามประกาศมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ เรื่อง การจ่ายเงินค่าตอบแทนบุคลากร 

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ (เพิ่มเติม) ประกาศ ณ วันที่ 18 ธค 2563 ในรายการบัญชี 1 
“การจ่ายค่าตอบแทนแก่บุคลากรตามที่ส่วนงานก าหนด” ได้ก าหนดประเภทค่าตอบแทนไว้ว่า ‘เงินสมทบ 
ค่าตอบแทนพิเศษ (กรณีพนักงานเงินรายได้มีเงินเดือนเต็มขั้นสูง) อัตราค่าตอบแทนด้วยความเห็นชอบ 
ของคณะ/ส่วนงานในวิทยาเขตภูเก็ต โดยเบิกจ่ายจากต้นสังกัด’  

อนึ่ง ที่ประชุมกรรมการคณะ ฯ ในคราวประชุมครั้งที่ 5/2565 มีมติให้ การจ่ายเงิน 
ค่าตอบแทนพิเศษกรณีพนักงานเงินรายได้มีเงินเดือนเต็มขั้นสูงจ านวน 1 รายคือ นางจันทร์เพ็ญ ณ นคร 
ตามความทราบแล้วนั้น บัดนี้ ถึงคราวปรับขึ้นเงินเดือนประจ าปี 2566 ฝ่ายบริหาร 
จึงเสนอให้คณะกรรมการพิจารณาการเพิ่มค่าจ้างพนักงานเงินรายได้ดังกล่าว  

ขัน้ตอนทีไ่ดด้ าเนนิการไปแล้ว 
1. ไม่มี 

ข้อมูลประกอบการพจิารณา 
1. ค าส่ังมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ เรื่อง เพิ่มค่าจ้างพนักงานเงินรายได้ ประจ าปีงบประมาณ 

2566 
2. รายละเอียดการเพิ่มค่าจ้างพนักงานเงินรายได้ ประจ าปีงบประมาณ 2566 

ประเดน็พิจารณา 
 พิจารณาอนุมัติการเพิ่มค่าจ้างพิเศษของพนักงานเงินรายได้ โดยเบิกจ่ายจากเงินรายได้คณะฯ 

 

 


