การขอปรับเปลี่ยนรายวิชาฝึกปฏิบัติงาน หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาการจัดการการบริการ และ
หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาการจัดการการท่องเที่ยว ปี พ.ศ. 2554
ใช้สำหรับนักศึกษาระหัส 054XXXXXXXX – 058XXXXXXXX
เหตุผลของการขอปรับเปลี่ยน
1) เพื่อเพิ่มความยืดหยุ่นให้นักศึกษาในการลงทะเบียนรายวิชาฝึกปฏิบัติงาน โดยเฉพาะนักศึกษาที่ต้องการเข้าโครงการแลกเปลี่ยนไปเรียนในต่างประเทศ เพื่อสามารถกลับมาลงทะเทียนฝึกงานต่อได้ ที่ผ่านมานักศึกษากลุ่มนี้ประสบปัญหาไม่สามารถลงทะเบียนฝึกงานได้ตามกำหนดหลังจากกลับจากการเข้าโครงการแลกเปลี่ยนเนื่องจากติดเงื่อนไขรายวิชาบังคับก่อนอีกทั้งไม่มีวิชาเรียนในภาคเรียนที่ 3 ตามแผนการศึกษา นอกจากนี้การเพิ่มความยืดหยุ่นให้นักศึกษาฝึกงานสามารถเลือกฝึกงานในตำแหน่งงานที่นักศึกษาสนใจสามารถเพิ่มโอกาสในการฝึกงานในต่างประเทศได้อย่างกว้างขวางมากขึ้น 
2) เพื่อให้สอดคล้องกับระยะเวลาฝึกปฏิบัติงานตามปฏิทินการศึกษาหลังจากคณะฯ มีการปรับเปลี่ยนปฏิทินการศึกษาให้สอดคล้องกับปฏิทินการศึกษาในกลุ่มประเทศอาเซี่ยนและคณะอื่นๆ ในมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ วิทยาเขตภูเก็ต ทำให้ช่วงระยะเวลาการฝึกปฏิบัติงานของนักศึกษาอยู่ในช่วงภาคฤดูร้อนซึ่งมีระยะเวลาฝึกปฏิบัติงานเพียง 2 เดือน จึงไม่สามารถสะสมชั่วโมงการฝึกงานได้ครบ 500 ชั่วโมงตามที่คณะฯ ได้กำหนดไว้  
ลักษณะการขอปรับเปลี่ยนและสิ่งที่ยังคงเดิม
1) จำนวนครั้งการฝึกงาน ระหัสวิชา ชื่อวิชา หมวดวิชา และจำนวนหน่วยกิตยังคงเดิม 
2) จำนวนชั่วโมงการฝึกงานในแต่ละวิชาลดลงจาก 500 ชั่วโมง เป็น 400 ชั่วโมงให้สอดคล้องกับปฏิทินการศึกษา
3) ปรับเปลี่ยนรายวิชาบังคับก่อนในแต่ละวิชาให้มีความยืดหยุ่นมากขึ้น
4) ปรับเปลี่ยนตำแหน่งงานในการฝึกปฏิบัติให้ยืดหยุ่นมากขึ้นแต่ยังคงครอบคลุมตำแหน่งงานและหน้าที่   การปฏิบัติงานที่สอดคล้องกับความต้องการของหลักสูตร
หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาการจัดการการบริการ 
820-501 ฝึกปฏิบัติงาน 1 (สาขาการจัดการการบริการ)
	หัวข้อ
	เดิม
	ใหม่ที่ต้องการปรับปรุง

	วิชา
	820-501 ฝึกปฏิบัติงาน 1 (820-501 Practical Training I)
	820-501 ฝึกปฏิบัติงาน 1 (820-501 Practical Training I)

	หน่วยกิตและจำนวนชั่วโมงปฏิบัติงาน
	3(500 ชั่วโมง)
	3(400 ชั่วโมง)

	รายวิชาบังคับก่อน (Prerequisite) 
	821-101 ความรู้และทักษะการประกอบอาหารไทย และ
821-102  ความรู้และทักษะการประกอบอาหารนานาชาติ

	821-101 ความรู้และทักษะการประกอบอาหารไทย หรือ
821-102 ความรู้และทักษะการประกอบอาหารนานาชาติ หรือ 
821-103 ความรู้เกี่ยวกับเครื่องดื่ม หรือ 
821-204 เทคนิคและการบริการอาหารและเครื่องดื่ม

	คำอธิบายรายวิชา
	การทำงานระดับปฏิบัติการในแผนกปฏิบัติการประกอบอาหารของโรงแรม เป็นจำนวน 500 ชั่วโมง โดยต้องสมัครผ่านสำนักงานสหกิจศึกษาและการฝึกปฏิบัติงานของมหาวิทยาลัย
	การทำงานระดับปฏิบัติการในครัว หรือบาร์ หรือการให้บริการอาหารและเครื่องดื่มของโรงแรมหรือภัตตาคาร เป็นจำนวน 400 ชั่วโมง    

Working in the functional areas of kitchen or bar or food and beverage services in a hotel or a restaurant for a period of 400 hours




820-501 ฝึกปฏิบัติงาน 2 (สาขาการจัดการการบริการ)
	หัวข้อ
	เดิม
	ใหม่ที่ต้องการปรับปรุง

	วิชา
	820-502 ฝึกปฏิบัติงาน 2 (820-502 Practical Training II)
	820-502 ฝึกปฏิบัติงาน 2 (820-502 Practical Training II)

	หน่วยกิตและจำนวนชั่วโมงปฏิบัติงาน
	3(500 ชั่วโมง)
	3(400 ชั่วโมง)

	รายวิชาบังคับก่อน (Prerequisite) 


	รายวิชา 820-501 การฝึกปฏิบัติงาน 1 และ  821-103 ความรู้เกี่ยวกับเครื่องดื่ม และ 821-204 เทคนิคและการบริการอาหารและเครื่องดื่ม
	821-103 ความรู้เกี่ยวกับเครื่องดื่ม หรือ  
821-204 เทคนิคและการบริการอาหารและเครื่องดื่ม หรือ  
820-203 การจัดการส่วนหน้า หรือ 
820-304 การจัดการงานแม่บ้าน

	คำอธิบายรายวิชา
	การทำงานระดับปฏิบัติการในแผนกการบริการอาหารและเครื่องดื่มของโรงแรมหรือภัตตาคาร เป็นจำนวน 500 ชั่วโมง โดยต้องสมัครผ่านสำนักงานสหกิจศึกษาและการฝึกปฏิบัติงานของมหาวิทยาลัย
	การทำงานระดับปฏิบัติการในแผนกการบริการอาหารและเครื่องดื่มของโรงแรมหรือภัตตาคาร หรือ การทำงานระดับปฏิบัติการในแผนกการบริการส่วนหน้าหรือ แผนกแม่บ้านของโรงแรม ที่แตกต่างจากหน้าที่งานของการฝึกปฏิบัติงาน 1 เป็นจำนวน 400 ชั่วโมง 
Working in the functional areas of food and beverage services in a hotel or a restaurant or in the functional areas of front office department or housekeeping department in a hotel, a different position from the positions taken in the Practical Training I, for a period of 400 hours.


820-503 ฝึกปฏิบัติงาน 3 (สาขาการจัดการการบริการ)
	หัวข้อ
	เดิม
	ใหม่ที่ต้องการปรับปรุง

	วิชา
	820-503 ฝึกปฏิบัติงาน 3  (820-503 Practical Training III)
	820-503 ฝึกปฏิบัติงาน 3 (820-503 Practical Training III)         

	หน่วยกิตและจำนวนชั่วโมงปฏิบัติงาน
	3(500 ชั่วโมง)
	3(400 ชั่วโมง)

	รายวิชาบังคับก่อน (Prerequisite) 


	รายวิชา 820-501 การฝึกปฏิบัติงาน 1 และ 820-502  การฝึกปฏิบัติงาน 2 และ 820-203 การจัดการส่วนหน้า และ 820-304 การจัดการงานแม่บ้าน
	820-203 การจัดการส่วนหน้า หรือ 
820-304 การจัดการงานแม่บ้าน

	คำอธิบายรายวิชา
	การทำงานระดับปฏิบัติการในแผนกการบริการส่วนหน้าและแผนกแม่บ้านของโรงแรม เป็นจำนวน 500 ชั่วโมง โดยต้องสมัครผ่านสำนักงานสหกิจศึกษาและการฝึกปฏิบัติงานของมหาวิทยาลัย
	การทำงานระดับปฏิบัติการในแผนกการบริการส่วนหน้า หรือ แผนกแม่บ้านของโรงแรม ที่แตกต่างจากหน้าที่งานของการฝึกปฏิบัติงาน 1 – 2 เป็นจำนวน 400 ชั่วโมง
Working in the functional areas of front office department or housekeeping department in a hotel, a different position from the positions taken in the Practical Training I – II, for a period of 400 hours.


หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาการจัดการการท่องเที่ยว
824-501 ฝึกปฏิบัติงาน 1 (สาขาการจัดการการท่องเที่ยว)
	หัวข้อ
	เดิม
	ใหม่ที่ต้องการปรับปรุง

	วิชา
	824-501 ฝึกปฏิบัติงาน 1  (824-501 Practical Training I)
	824-501 ฝึกปฏิบัติงาน 1  (824-501 Practical Training I)

	หน่วยกิตและจำนวนชั่วโมงปฏิบัติงาน
	3(500 ชั่วโมง)
	3(400 ชั่วโมง)

	รายวิชาบังคับก่อน (Prerequisite) 


	818-101 อุตสาหกรรมบริการและการท่องเที่ยวเบื้องต้น
	818-101 อุตสาหกรรมบริการและการท่องเที่ยวเบื้องต้น

	คำอธิบายรายวิชา
	การทำงานระดับปฏิบัติการในหน้าที่งานต่างๆ ในฐานะนักศึกษาฝึกงานของบริษัทนำเที่ยวและตัวแทนการเดินทางซึ่งจัดนำเที่ยวภายในประเทศ เป็นจำนวน 500 ชั่วโมง  โดยต้องสมัครผ่านสำนักงานสหกิจศึกษาและการฝึกปฏิบัติงานของมหาวิทยาลัย
	การทำงานระดับปฏิบัติการในหน้าที่งานต่างๆ ของบริษัทนำเที่ยว หรือตัวแทนการเดินทางซึ่งจัดนำเที่ยว เป็นจำนวน 400 ชั่วโมง     

Working in the functional areas of the tour companies or travel agencies for a period of 400 hours


824-502 ฝึกปฏิบัติงาน 2 (สาขาการจัดการการท่องเที่ยว)
	หัวข้อ
	เดิม
	ใหม่ที่ต้องการปรับปรุง

	วิชา
	824-502 ฝึกปฏิบัติงาน 2  (824-502 Practical Training II)
	824-502 ฝึกปฏิบัติงาน 2  (824-502 Practical Training II)

	หน่วยกิตและจำนวนชั่วโมงปฏิบัติงาน
	3(500 ชั่วโมง)
	3(400 ชั่วโมง)

	รายวิชาบังคับก่อน (Prerequisite) 


	825-201 การจัดการธุรกิจนำเที่ยว และ  824-501 การฝึกปฏิบัติงาน 1
	825-201 การจัดการธุรกิจนำเที่ยว หรือ 
825-303 การสำรองและออกบัตรโดยสารเครื่องบิน

	คำอธิบายรายวิชา
	การทำงานระดับปฏิบัติการในหน้าที่งานต่างๆ ในฐานะนักศึกษาฝึกงานของบริษัทนำเที่ยวและตัวแทนการเดินทางซึ่งจัดนำเที่ยวแก่นักท่องเที่ยวชาวต่างชาติที่เดินทางมาท่องเที่ยวภายในประเทศ เป็นจำนวน 500 ชั่วโมง  โดยต้องสมัครผ่านสำนักงานสหกิจศึกษาและการฝึกปฏิบัติงานของมหาวิทยาลัย
	การทำงานระดับปฏิบัติการในหน้าที่งานต่างๆ ของบริษัทนำเที่ยว และตัวแทนการเดินทางซึ่งจัดนำเที่ยว หรือธุรกิจการขนส่ง เป็นจำนวน 400 ชั่วโมง  
Working in the functional areas of the tour operators or travel agencies or transportation business for a period of 400 hours


824-503 ฝึกปฏิบัติงาน 3 (สาขาการจัดการการท่องเที่ยว)
	หัวข้อ
	เดิม
	ใหม่ที่ต้องการปรับปรุง

	วิชา
	824-503 ฝึกปฏิบัติงาน 3 (824-503 Practical Training III)
	824-503 ฝึกปฏิบัติงาน 3 (824-503 Practical Training III)

	หน่วยกิตและจำนวนชั่วโมงปฏิบัติงาน
	3(500 ชั่วโมง)
	3(400 ชั่วโมง)

	รายวิชาบังคับก่อน (Prerequisite) 


	824-304 หลักการจัดการมัคคุเทศก์  และ  
824-502 การฝึกปฏิบัติงาน 2
	802-306 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและการอนุรักษ์เพื่อการท่องเที่ยว หรือ 803-301 การจัดการสายการบิน หรือ 803-304 การจัดการสนามบิน หรือ 
803-306  การดำเนินงานบริการภาคพื้นดินของสายการบิน หรือ 
824-304 หลักการจัดการมัคคุเทศก์  

	คำอธิบายรายวิชา
	การทำงานระดับปฏิบัติการในหน้าที่งานต่างๆ ในฐานะนักศึกษาฝึกงานของบริษัทนำเที่ยวและตัวแทนการเดินทางซึ่งจัดนำเที่ยวแก่นักท่องเที่ยวชาวไทยที่เดินทางท่องเที่ยวยังต่างประเทศ เป็นจำนวน 500 ชั่วโมง โดยต้องสมัครผ่านสำนักงานสหกิจศึกษาและการฝึกปฏิบัติงานของมหาวิทยาลัย
	การทำงานระดับปฏิบัติการในหน้าที่งานต่างๆ ด้านธุรกิจการขนส่ง หรือ ด้านธุรกิจนำเที่ยว เชิงวัฒนธรรม หรือ เชิงธรรมชาติ  เป็นจำนวน 400 ชั่วโมง  
Working in the area of transportation business or travel service business, based on either culture or nature for a period of 400 hours


824-503 ฝึกปฏิบัติงาน 4 (สาขาการจัดการการท่องเที่ยว)
	หัวข้อ
	เดิม
	ใหม่ที่ต้องการปรับปรุง

	วิชา
	824-504 ฝึกปฏิบัติงาน 4 (824-504 Practical Training IV)
	824-504 ฝึกปฏิบัติงาน 4 (824-504 Practical Training IV)

	หน่วยกิตและจำนวนชั่วโมงปฏิบัติงาน
	3(500 ชั่วโมง)
	3(400 ชั่วโมง)

	รายวิชาบังคับก่อน (Prerequisite) 


	824-305 การวางแผนและการพัฒนาการท่องเที่ยว และ  825-303 การสำรองและออกบัตรโดยสารเครื่องบิน  
และ  824-503 การฝึกปฏิบัติงาน 3
	824-305 การวางแผนและการพัฒนา   การท่องเที่ยว หรือ 
825-402 โครงการการดำเนินงานบริษัท  นำเที่ยว

	คำอธิบายรายวิชา
	การทำงานระดับบริหารในหน้าที่งานต่าง ๆ ในฐานะนักศึกษาฝึกงานของบริษัทนำเที่ยวหรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้องด้านการท่องเที่ยว เป็นจำนวน 500 ชั่วโมง โดยต้องสมัครผ่านสำนักงานสหกิจศึกษาและการฝึกปฏิบัติงานของมหาวิทยาลัย
	การฝึกปฏิบัติงานในตำแหน่งผู้จัดการฝึกหัดหรือเทียบเท่า หรืองานที่มีลักษณะแตกต่างจากการฝึกปฏิบัติงาน 1-3 หรือสอดคล้องกับการท่องเที่ยว เป็นจำนวน 400 ชั่วโมง
Working as a management trainee or equivalent position, or other positions which are different from the previous practical training I-III or in the tourism related industries for the period of 400 hours
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